	







Amaç
2017 yılında güncellenen ve Bakanlığımız Öğretmen Yetiştirme ve Geliştirme Genel Müdürlüğünce yayımlanan “Öğretmenlik Mesleği Genel Yeterlikleri” bağlamında öğretmenlerimizin;
a) Mesleki Bilgi, 
b) Mesleki Beceri, 
c) Tutum ve Değerler alanındaki gelişimlerine katkı sağlamaktır. 
Bu çerçevede Genel Müdürlüğümüz tarafından “Öğretmen Gelişimi Eylem Planı” hazırlanmış olup, söz konusu eylem planı ile öğretmenlerimizin;
· Alan bilgilerini sürekli güncellemelerini ve kendilerini geliştirmelerini,
· Alanının öğretim programına ve pedagojik alan bilgisine hâkim olmalarını,
· Birey ve öğretmen olarak mevzuat bilgisi bağlamında görev, hak ve sorumluklarının farkında olmalarını,
· Eğitim-öğretim süreçlerinin iyi planlanmasında, bütün öğrencileri kapsayacak etkili öğrenmenin gerçekleşebileceği sağlıklı ve güvenli öğrenme ortamlarının oluşturulmasında, öğretme ve öğrenme süreçlerinin yönetiminde etkin olmaları için bilgi ve becerilerini arttırmalarını,
· Eğitim teknolojilerini kullanmalarında, alanları ile ilgili özgün ve uygun öğretim materyalleri hazırlanması ve geliştirilmesinde sürekli yenilenmelerini,
· Ölçme ve değerlendirme yöntem, teknik ve araçlarını amacına uygun kullanmalarındaki bilgilerini güncellemelerini,
· Eğitim alanındaki ulusal ve uluslararası gelişmelerle ilgili güncel bilgiler edinmelerini,
· Öğrencilerin gelişimini destekleyici tutumlar ve öğretmenlik uygulamalarına yönelik bilgi ve becerilerini geliştirmelerini, 
· Öğretmenlik mesleğindeki bilgi, birikim ve tecrübelerini meslektaşları ile istişare etmelerini ve paylaşmalarını,
· Millî, manevî, ahlâkî, insanî ve kültürel değerlerimizle ilgili farkındalıklarını arttırmak ve bu değerlerin eğitime yansımalarını gözetmelerini,
· Kültürel çeşitliliklerimizi ve eğitimle olan ilişkisini fark etmelerini,
· Öğretmenlik mesleğinin evrensel sorumluluğunun bilincindeki sürekliliklerini,
· Öğrenci, meslektaş, aile ve eğitimin diğer paydaşları ile etkili iletişim ve iş birliği kurmalarındaki farkındalıklarını,
· Öz değerlendirme yaparak, kişisel ve mesleki gelişimlerine yönelik çalışmalara katılmalarını,
· Bakanlığımızın ve Genel Müdürlüğümüzün eğitim politikaları, güncel öncelikleri ve yeni uygulamaları hakkında bilgi sahibi olmalarını,
Sağlamak hedeflenmiştir.

Kapsam
İmam hatip ortaokulları ve Anadolu imam hatip liselerinde görev yapan bütün branşlarda ki öğretmenlerimizin Kişisel ve Mesleki Gelişimleri için hazırlanan “Öğretmen Gelişimi Eylem Planı”nın içerik ve uygulama esaslarını kapsar.

Dayanak
· 1739 Sayılı Milli Eğitim Temel Kanunu
· 652 Sayılı Millî Eğitim Bakanlığının Teşkilat ve Görevleri Hakkında KHK.
· Millî Eğitim Bakanlığı Okul Öncesi Eğitim ve İlköğretim Kurumları Yönetmeliği
· Millî Eğitim Bakanlığı Ortaöğretim Kurumlar Yönetmeliği
· Millî Eğitim Bakanlığı Öğretmen Strateji Belgesi
· Millî Eğitim Bakanlığı Öğretmenlik Mesleği Genel Yeterlikleri
· Anadolu İmam Hatip Liseleri ve İmam Hatip Ortaokulları Vizyon Belgesi


Genel Esaslar ve Uygulama Aşamaları

1. “Öğretmen Gelişimi Eylem Planı” Anadolu İmam Hatip Liseleri ve İmam Hatip Ortaokulları Vizyon Belgesinde belirtilen “Yönetici ve Öğretmen Gelişimi” ve Kalite Takip Sistemi (KTS) bağlamında uygulanacak ve takip edilecek şekilde tasarlanmıştır. Genel Müdürlüğümüzce hazırlanan, il milli eğitim müdürlükleri tarafından tercih edilen standart eylemler, okullar tarafından gerçekleştirilecektir.
2. Genel Müdürlüğümüzce her ay için hem mesleki gelişim hem de kişisel gelişim alanlarında eylemler planlanmıştır. İl Müdürlükleri hangi ay için hangi eylemin gerçekleştirileceğini aşağıda verilen “Eylemler ve Çalışma Takvimi Tablosu”ndan seçecek, KTS’deki “Öğretmen ve Yönetici Gelişim Alanı”nda mevcut olan eylemleri kaldırıp yenisi ile güncelleyecektir. (Bu çalışmayı İstanbul’da ilçe müdürlükleri yapacaktır.)
3. Eylemlerin uygulanmasına Şubat 2018 itibariyle başlanacaktır. Buna göre aşağıda verilen “Eylemler ve Çalışma Takvimi Tablosu”ndan her ay için en az iki (2) eylem seçilecek ve uygulanacaktır. Bu eylemlerden birisi Kişisel Gelişim diğeri de Mesleki Gelişim alanında olmak zorundadır.
4. Okullar Kalite Takip Sistemine işlenen eylemlerden bir (1) etkinlik Mesleki Gelişim ve bir (1) etkinlik de Kişisel Gelişim alanından uygulayacaktır. İl Müdürlükleri tarafından KTS’ ye işlenecek eylemler daha fazla da olabilir.
5. Okullar Şubat, Mart, Nisan ve Mayıs aylarını kapsayacak şekilde her bir ay için en az iki (2) etkinlik yapacaktır. Bu durumda toplamda dört(4) ayda sekiz(8) etkinlik gerçekleştirilmiş olacaktır.
6. Eylemler okul müdürlükleri tarafından koordine edilerek gerçekleştirilecektir. Uygulamalarda okul müdürü ve müdür yardımcıları da yer alacaktır.
7. Okullar tarafından KTS’de yer alıp aylık olarak gerçekleştirilen eylemler, yazılı, görsel ve dijital içerikleri ile okulların web sitesinde Kalite Takip Sistemi’ndeki “Öğretmen ve Yönetici Gelişim Alanı” ile ilişkilendirilerek haber yapılacak ve“Yöneticiler ve Öğretmenler Gelişim Alanı” bağlamında KTS’ ye işlenecektir. Sonrasında da il millî eğitim müdürlükleri ve Genel Müdürlük tarafından denetlenecektir.
8. Eylemler, okul müdürünün başkanlığında idareci, öğretmen ve okul aile birliği üyelerinin katılımıyla “Eylemler ve Çalışma Takvimi Tablosu bağlamında planlanacak, etkin ve verimli şekilde yürütülecektir.
9. Eylemlerin gerçekleştirilmesinde anket, gözlem, görüşme vb. yollarla görüş ve öneriler alınacaktır.
10. Eylemler öğretmenlerin kendi kendilerine gerçekleştirecekleri şekilde olduğu gibi, okul içinde veya dışında ya da işbirliği yapılan kurum ve kuruluşlarla ortaklaşa farklı ortamlarda da gerçekleştirilebilir.
11. Eylemler uzaktan eğitim imkânlarından yararlanılarak da gerçekleştirilebilir.
12. Eylemler öğretmenlerin katılım oranları ve imkânları dikkate alınarak mevcut şartlarda en uygun zaman aralığında gerçekleştirilecektir.
13. Yapılacak çalışmalarla ilgili duyuru, tanıtım ve eğitim faaliyetlerinde kullanılmak üzere ilgili mevzuata uygun kitap, dergi, süreli yayın, katalog, belgesel, film, video vb. yazılı, görsel ve dijital materyaller hazırlanabilir veya temin edilerek dağıtılabilir.
14. Üniversite öğretim üyeleri ve alanında uzman kişilerden danışman olarak faydalanılabilir.
15. Okullar tarafından her türlü planlama, organizasyon, uygulama, izleme, denetim ve rehberlik faaliyeti ilgili birimler ve paydaş kurumlar ile koordineli olarak mevzuata uygun bir şekilde yürütülecektir.
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	ÖĞRETMEN GELİŞİM EYLEM PLANI (EYLEMLER VE ÇALIŞMA TAKVİMİ) TABLOSU

	TAKVİM
	EYLEM TÜRÜ
	GELİŞİM ALANI
	EYLEMLER
	PAYDAŞLAR

	













ŞUBAT
2018
	Bir
Kitap /Makale/Film
Hikaye / Şiir Okuyoruz ve Değerlendiriyoruz
&
Konferans
Panel / Söyleşi
Seminer/Kurs  Dinliyoruz
&
Seyahat/Ziyaret 
Çalıştay / Toplantı
Atölye Çalışması
Gerçekleştiriyoruz
&
Uygulama / Düşünce
Sunum / İyi Örnek
Paylaşıyoruz
	KİŞİSEL 
GELİŞİM


	1. Eğitim felsefesi, öğretmenlik, öğretmenliğin misyonu, millî, manevî ve evrensel sorumlulukları üzerine bir kitap veya makale okunur ve müzakere edilir. 
2. Etkili ve lider öğretmenlik, iletişim becerileri ve sınıf yönetimi ile ilgili bir film izlenir ve değerlendirmesi yapılır.
3. Kültür ve medeniyetimizde eğitim anlayışının özünü yansıtan eserlerden seçilen metinler, klasik eserlerden hikâyeler ve özgün düşünceler içeren bölümler okunur, müzakere edilir.
4. Etkili iletişim becerileri, eğitim yönetimi, kalite geliştirme, süreç izleme ve değerlendirme, vizyoner liderlik, sürdürülebilir takım ruhu ve kurum kültürü oluşturma konularında konferans, panel veya seminerler gerçekleştirilir ya da katılım sağlanır.
5. Empatik bir yaklaşım bağlamında modern çağda öğrencilerimizin duygu, düşünce ve davranışlarını anlamak üzerine öğretmen paneli gerçekleştirilir.
6. Eğitim ve öğretim faaliyetlerinin yürütülmesiyle ilgili kanun, yönetmelik, yönerge, genelge ve Bakanlıkça gönderilen resmi yazılarda öne çıkan maddeler müzakere edilir.
	









Okul Öğretmenleri
Aile Birliği
İl/İlçe Müdürlükleri
Bakanlık Merkez Teşkilatı
Halk Eğitim Merkezleri
Diğer Okullarımız
Üniversiteler/Fakülteler
Bütün Kamu Kurumları
Belediyeler
Müzeler
Bilim-Kültür Merkezleri
Sivil Toplum Kuruluşları













	
	
	MESLEKÎ GELİŞİM

	1. İlçe/İl içerisinde özgün çalışmaları, örnek uygulamaları ve başarıları ile öne çıkan okullar bir plan dahilinde okul yöneticileri ve öğretmenler tarafından ziyaret edilir.
2. Bir okulda veya farklı okullarda görev yapan aynı branşlardaki öğretmenler birbirlerinin derslerine misafir olabilir ya da aynı anda ortak bir dersin sunumunu yapabilirler.	
3. Her bir dersle ilgili zümreler kendi içlerinde atölye çalışması yaparak derslerin öğretim yöntem-tekniklerini müzakere ederler.
4. Eğitim teknolojileri, branşlara göre e-içerik hazırlama, geliştirme çalışmaları yapan bir öğretmen sunum yapar ve EBA’ya yönelik materyal hazırlama çalışmaları yapılır.
5. Derslerle ilgili branşlar bazında güncel gelişmeler ışığında meslektaşlarla birlikte laboratuvarlarda deneyler ve atölye çalışmaları yapılır, üniversiteler ve ilgili kurum ve kuruluşlar ziyaret edilir.
6. Öğretmenlikte uluslararası düzeyde 21.yüzyıl hedefleri ve becerileri olarak geçen öğrenme ve yenilenme; bilgi, medya ve teknoloji; yaşam ve meslek becerilerinin edinilmesi üzerine okumalar yapılır, çalıştay veya söyleşi gerçekleştirilir.
	

	ÖĞRETMEN GELİŞİM EYLEM PLANI (EYLEMLER VE ÇALIŞMA TAKVİMİ) TABLOSU

	TAKVİM
	EYLEM TÜRÜ
	GELİŞİM ALANI
	EYLEMLER
	PAYDAŞLAR

	













MART
2018
	Bir
Kitap /Makale/Film
Hikaye / Şiir Okuyoruz ve DeğerlendiriyoruzOkuyoruz
&
Konferans
Panel / Söyleşi
Seminer/Kurs  Dinliyoruz
&
Seyahat/Ziyaret 
Çalıştay / Toplantı
Atölye Çalışması
Gerçekleştiriyoruz
&
Uygulama / Düşünce
Sunum / İyi Örnek
Paylaşıyoruz
	KİŞİSEL 
GELİŞİM
	1. Eğitimde yeni yaklaşımlarla ilgili bir kitap veya makale okunur, tanıtılır ve müzakere edilir.
2. Eğitim tarihimizde iz bırakan eğitimcilerin hayatlarını veya hatıralarını içeren bir kitap okunur ve müzakere edilir. 
3. Tarihî veriler ışığında kültür ve medeniyetimizin düşünceye, varlığa, insana, sosyal hayata, eğitime, bilim kurumlarına, şehire, sanata, mimariye, dil ve edebiyata yansımaları üzerine kitap, tez veya makale okunur, müzakere edilir ya da konferans ve panel gerçekleştirilir.
4. Vatanı ve mukaddesatı uğrunda şehit olan eğitimcilerimiz, öğretmenlerimizle ilgili kitap veya hatıralar okunur ve müzakere edilir.
5. Öğretmenlik mesleğinin vazgeçilmezlerden olan sevgi, şefkat, merhamet, saygı, heyecan, azim, kararlılık, sabır, sebat ve fedakârlık değerleri ve kavramları üzerine öğretmenler arasında hasbıhal gerçekleştirilir, kültür ve medeniyetimizin eğitim öncülerinden örnek davranışlar ve düşünceler paylaşılır.
6. Öğrencilerin duygu ve düşünce dünyasını anlamanın önemi ve onlarla empati kurmanın gerekliliği bağlamında film okuması yapılır.
	








Okul Öğretmenleri
Aile Birliği
İl/İlçe Müdürlükleri
Bakanlık Merkez Teşkilatı
Halk Eğitim Merkezleri
Diğer Okullarımız
Üniversiteler/Fakülteler
Bütün Kamu Kurumları
Belediyeler
Müzeler
Bilim-Kültür Merkezleri
Sivil Toplum Kuruluşları














	
	
	MESLEKÎ
GELİŞİM





	1. Eğitimde ölçme-değerlendirmenin önemi ve ölçme değerlendirme teknikleri hakkında bir konferans veya panel gerçekleştirilir veya katılım sağlanır.
2. Zümrelerde derslere ve branşlara göre eğitim öğretimle ilgili ulusal ve uluslararası güncel gelişmeler, yeni yaklaşımlar, iyi örnekler ve özgün projeler paylaşılır.
3. Etkili sınıf yönetimi bağlamında sınıf yönetimini oluşturan süreçler, sınıf yönetimini olumlu-olumsuz etkileyen öğretmen davranışları ve istenmeyen davranışlara yönelik yeni stratejiler üzerine atölye çalışması yapılır.
4. Okulda yaşanan genel sorunların tespiti ve çözümüne yönelik öğretmen yaklaşımlarını tespit etmek ve beyin fırtınası yapmak üzere istişare toplantısı yapılır.
5. Eğitim alanında veya branşlar bazında özgün çalışması, örnek uygulaması, orijinal düşüncesi olan öğretmen/öğretmenler meslektaşları tecrübe paylaşımında bulunur.
6. e-okul, mebbis, e-kurs,e-pansiyon, mebdes, dinogretimi.gov.tr, EBA uygulamaları, dinogretimiokullar.meb.gov.tr vb. elektronik ortamların tanınması ve içiriğinin incelenmesi için toplantı yapılır.

	

	
ÖĞRETMEN GELİŞİM EYLEM PLANI (EYLEMLER VE ÇALIŞMA TAKVİMİ) TABLOSU

	TAKVİM
	EYLEM TÜRÜ
	GELİŞİM ALANI
	EYLEMLER
	PAYDAŞLAR

	













NİSAN
2018
	Bir
Kitap /Makale/Film
Hikaye / Şiir Okuyoruz ve Değerlendiriyoruz
&
Konferans
Panel / Söyleşi
Seminer/Kurs  Dinliyoruz
&
Seyahat/Ziyaret 
Çalıştay / Toplantı
Atölye Çalışması
Gerçekleştiriyoruz
&
Uygulama / Düşünce
Sunum / İyi Örnek
Paylaşıyoruz
	KİŞİSEL 
GELİŞİM
	1. Eğitim alanındaki çalışmaları ile bilinen bazı ülkelerin eğitim politikaları ve sistemleriyle ilgili makale, tez, kitap veya rapor okunurve müzakere edilir.
2. Eğitim hayatında örnek çalışmalarıyla ilham veren ve iz bırakan öğretmenlerle ilgili kitap ve makale okunur, müzakere edilir veya konferans, panel ve söyleşi gerçekleştirilir.
3. Kriz yönetimi, öfke ve stres ile başa çıkma konusunda okul rehberlik servisi ile işbirliği yapılarak karşılıklı tecrübe paylaşımı ve sunumlar içeren atölye çalışması yapılır.
4. Hz. Muhammed (s.a.v.)’in eğitim anlayışı ve eğitim metotları üzerine bir konferans/söyleşi/panel gerçekleştirilir veya kitap/makale okunur,müzakere edilir.
5. Çocukların ve gençlerin gelişim dönemi evrelerini, 6-12 ve 12-18 yaş grubunun özelliklerini tanımak ve ergenlerle iletişim teması çerçevesinde konferans veya panel gerçekleştirilir, iştirak edilir ya da kitap ve makale müzakere edilir.
6. Yıllarca öğrenci yetiştirmiş/yetiştirmekte olup eğitime adanmış bir hayat yaşayan öğretmenlerimiz vefakârlık bağlamında ziyaret edilir, görüş ve önerilerinden, bilgi, birikim ve tecrübelerinden yararlanılır.

	






Okul Öğretmenleri
Aile Birliği
İl/İlçe Müdürlükleri
Bakanlık Merkez Teşkilatı
Halk Eğitim Merkezleri
Diğer Okullarımız
Üniversiteler/Fakülteler
Bütün Kamu Kurumları
Belediyeler
Müzeler
Bilim-Kültür Merkezleri
Sivil Toplum Kuruluşları
















	
	
	MESLEKÎ 
GELİŞİM
	1. Eğitim alanında veya branşlar bazında yüksek lisans ve doktora çalışması olan ya da özel çalışmalar yapan öğretmenler ile söyleşi gerçekleştirilir.
2. Yenilikçi çalışmalar, robotik kodlama, STEM, TÜBİTAK projeleri ve uluslararası programlarla ilgili bilgilendirme toplantıları yapılır.
3. Üniversiteler, fakülteler, müzeler, bilim merkezleri vb. kurumlara inceleme ve eğitim gezileri gerçekleştirilir.
4. Branşlar bazında özgün çalışmaları ile fark oluşturan okul öğretmenleri veya ilçe/ildeki diğer okullardaki öğretmenler zümrelere davet edilir ve özgün çalışmalardan, meslekî tecrübelerden ve iyi örneklerden yararlanılır.
5. Zümreler bazında derslere yönelik işitsel, görsel ve nesnel materyallerin hazırlanması ve geliştirilmesi üzerine atölye çalışması yapılır.
6. Okullarda gelişen teknoloji, internet ve sosyal medya bağlamında e-bağımlılık üzerine sorunlar ve çözüm önerileri temalı atölye çalışmaları veya çalıştaylar yapılır.
	

	ÖĞRETMEN GELİŞİM EYLEM PLANI (EYLEMLER VE ÇALIŞMA TAKVİMİ) TABLOSU

	TAKVİM
	EYLEM TÜRÜ
	GELİŞİM ALANI
	EYLEMLER
	PAYDAŞLAR

	












MAYIS
2018
	




Bir
Kitap /Makale/Film
Hikaye / Şiir Okuyoruz ve Değerlendiriyoruz
&
Konferans
Panel / Söyleşi
Seminer/Kurs Dinliyoruz
&
Seyahat/Ziyaret
Çalıştay / Toplantı
Atölye Çalışması
Gerçekleştiriyoruz
&
Uygulama / Düşünce
Sunum / İyi Örnek
Paylaşıyoruz
	KİŞİSEL 
GELİŞİM
	
1. Türk eğitim sistemi ve eğitim politikaları üzerine kaleme alınan kitap, dergi, makale, rapor veya tez okunur ve müzakere edilir.
2. Zaman yönetimi konusunda konferans veya söyleşi gerçekleştirilir. Kitap veya makale okunup tartışılır.
3. Eğitim, bilim, tarih, medeniyet ve kültürel mirasımız hususunda farkındalıkların gelişmesi için tarihi ve kültürel mekanlara, müzelere ortak geziler düzenlenir.
4. Bir sanat dalı ile ilgilenen ya da sanat, edebiyat ve kültürel alanlarda çalışmaları olan öğretmenler ya da şahıslar davet edilir veya bu alandaki kültürel etkinliklere iştirak edilir.
5. Okuldaki öğretmenlerin ve yöneticilerin farklı ortamlarda bir araya gelmesine imkan veren sportif ve sosyal-kültürel etkinlikler gerçekleştirilir.
6. Kültür ve medeniyetimizdeki bilim havzalarının ve gönül coğrafyamızın geçmişini ve bugünkü durumunu analiz eden kitaplar, tezler veya makaleler okunur, müzakere edilir.

	







Okul Öğretmenleri
Aile Birliği
İl/İlçe Müdürlükleri
Bakanlık Merkez Teşkilatı
Halk Eğitim Merkezleri
Diğer Okullarımız
Üniversiteler/Fakülteler
Bütün Kamu Kurumları
Belediyeler
Müzeler
Bilim-Kültür Merkezleri
Sivil Toplum Kuruluşları













	
	
	MESLEKÎ 
GELİŞİM
	1. Eğitim fuarı, bilim şenliği, sergi vb. organizasyonlar düzenlenir veya il/ilçe çapında düzenlenen eğitim-bilim fuarları ve kültürel organizasyonlara katılım sağlanır.
2. Öğrencilerin ilgi, istidat ve kabiliyetlerinin nasıl keşfedilebileceği, mesleki bağlamda onlara nasıl rehberlik edileceğine dair karşılıklı düşünce paylaşımında bulunulur.
3. Zümreler ve dersler bağlamında ilgili bilim dalında güncel bilimsel ve teknolojik gelişmeleri ya da yeni yaklaşımları içeren kitap, tez ve makaleler okunur, müzakere edilir.
4. Zümreler bazında veya branş öğretmenleri olarak meslekî bilgi, beceri ve tecrübeleri arttırmak için üniversiteler, fakülteler, bilim insanları ve ilgili kurumlar ziyaret edilir.
5. Öğrencilerin dinleyici olarak bulunduğu salonlarda ve mekânlarda branşlara göre bilimsel paneller gerçekleştirilir. Bu panellerde öğretmenler kendi branşlarında bilimsel sunumlar yaparlar.
6. Çocuk ve genç psikolojisi, ergenlik dönemi ve sorunlarına yönelik makale, kitap veya akademik yayınlar okunur ve müzakere edilir.
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Amaç

· Öğrencilerimizin millî, manevî, ahlâkî, insanî ve kültürel değerleri benimsemelerine, koruyup geliştirmelerine katkıda bulunmak,

· İlgi ve yeteneklerini ortaya çıkarmak, ilgi ve kabiliyetlerine göre bilimsel, sanatsal, bireysel ve sosyal gelişmelerine katkıda bulunmak, özgüvenlerini artırmak,

· Okul kültürüne katkı sunmak ve öğrencilerimizin okula aidiyet duygularını geliştirmek,

· Öğretmenlerimizin eğitim-öğretim uygulamalarındaki iyi örnekleri arttırmalarını, geliştirmelerini ve bu alandaki tecrübelerini meslektaşları ile paylaşmalarını sağlamak,

· Din kültürü ve ahlak bilgisi dersleri ile din, ahlak ve değerler alanındaki seçmeli derslerdeki bireysel ve sosyal başarılarına katkı vermek,

· Okullarımızdaki benzer çalışmaları daha sistematik hâle getirmek ve uygulama birlikteliği sağlamak.

Kapsam

Temel eğitim ve ortaöğretim kurumlarında görev yapan din kültürü ve ahlak bilgisi öğretmenlerimizin din kültürü ve ahlak bilgisi ile din, ahlak ve değerler alanında gerçekleştirdikleri sosyal ve kültürel etkinlikleri kapsar.

Dayanak

· 1739 Sayılı Millî Eğilim Temel Kanunu

· Millî Eğitim Bakanlığının Teşkilat ve Görevleri Hakkında KHK.

· Millî Eğitim Bakanlığı Eğitim Kurumları Sosyal Etkinlikler Yönetmeliği

· Millî Eğitim Bakanlığı Ortaöğretim Kurumları Yönetmeliği

· Millî Eğitim Bakanlığı Okul Öncesi Eğitim ve İlköğretim Kurumları Yönetmeliği

Genel Esaslar ve Uygulama Aşamaları

1. Etkinlikleri isteyen öğretmenlerimiz ve öğrencilerimiz uygulayabilir.

2. Din Kültürü ve Ahlak Bilgisi öğretmenleri http://dinogretimi.meb.gov.tr/DKAB.aspx adresinde yer alan etkinliklerden yararlanırlar.

3. Etkinliklerden her ay için en az iki (2) etkinlik seçilir. Ocak, Şubat, Mart, Nisan ve Mayıs aylarında uygulanır. Etkinliklerin yerleri değiştirilerek başka aylarda da uygulanabilir.

4. Etkinlikler, Din Kültürü ve Ahlak Bilgisi öğretmenleri tarafından okulların fiziki ortamları ve imkanları dikkate alınarak gerçekleştirilir.

5. Öğrenciler, etkinliklere gönüllü olarak katılırlar. Etkinlikler okul müdürünün bilgisi dahilinde DKAB branşı öğretmenlerinin koordinesinde gerçekleştirilir. Farklı branşlardaki öğretmenlerin desteği de alınabilir.

6. Yıl içerisinde gerçekleştirilen etkinlikler Haziran ayı mesleki çalışmalarında ilçe zümrelerinde değerlendirilir.  Değerlendirme raporu ve bir sonraki yıl için uygulanması önerilen etkinlikler de yazılarak dogm.izleme@meb.gov.tr adresine gönderilir.

7. Etkinliklerde başarılı bulunan öğrenciler ödüllendirilebilir.

	



                                                                                                                                                      

8. 
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		DİN ÖĞRETİMİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ

DİN KÜLTÜRÜ VE AHLAK BİLGİSİ İLE DİN, AHLAK VE DEĞERLER ALANI 

SOSYAL VE KÜLTÜREL ETKİNLİKLERİ



		AY

		ETKİNLİK ADI

		AÇIKLAMALAR

		PAYDAŞLAR



		





















OCAK

		













Öncü Şahsiyetler Etkinlikleri



		

1. Geçmişten günümüze ilim ve kültür alanında şahsiyeti, örnek ahlâkı, eserleri ve etkileri ile öne çıkmış ilim ve kültür öncülerinin öğrencilerimiz tarafından tanınması, eserleri ve etkilerinin bilinmesi için özgün çalışmalar yapılır. Bu bağlamda;

2. Alanında uzman kişilerle öğrenciler buluşturulur. Konferans ve söyleşiler gerçekleştirilir. 

3. Sergiler ve öncü şahsiyetler tanıtım standları açılabilir. Etkinliklerinde ilim ve kültür insanları ile ilgili kitap ve dergilerin tanıtımı yapılabilir.

4. Öğrencilerden belirlenen şahsiyetlerle ilgili uzmanlarla ve bilim insanları ile röportaj yapmaları sağlanabilir. 

5. Öncü şahsiyetlerle ilgili öğrenci panelleri gerçekleştirilebilir.



		









DKAB Öğretmenleri

İl Kültür ve Turizm Müdürlükleri

Üniversiteler



		

		



Kırk Şair 40 Şiir Etkinlikleri



		

Din Öğretimi Genel Müdürlüğü portalında yer alan http://dinogretimi.meb.gov.tr/Etkinlik_40Sair40Siir.aspx adresindeki kitapçıklar ve uygulama kılavuzundan faydalanılabilir.



		



		











ŞUBAT

		



Dinî Mûsikî Etkinlikleri

		

Din Öğretimi Genel Müdürlüğü portalında yer alan adresindeki kitapçıklar ve uygulama kılavuzundan faydalanılabilir. http://dinogretimi.meb.gov.tr/Yarisma_Musiki.aspx



		



		

		



Münazara Etkinlikleri



		

Sınıf içinde veya sınıflar arasında yapılacak münazara etkinliklerinde Din Öğretimi Genel Müdürlüğü portalında yer alan  http://dinogretimi.meb.gov.tr/Etkinlik_Munazara.aspx adresindeki münazara konularından ve uygulama kılavuzundan faydalanılabilir.



		



		















MART

		



Kur’an-ı Kerim’i Güzel Okuma Yarışması

		

Liseler ve Ortaokullar düzeyinde gerçekleştirilecek Kur’an-ı Kerim-i Güzel Okuma Yarışması etkinlikleri için Din Öğretimi Genel Müdürlüğü http://dinogretimi.meb.gov.tr/DKAB.aspx adresindeki uygulama kılavuzundan yararlanılacaktır.



		



		

		





Şehitlere Vefa



		

Millî ve manevî değerlerimiz, vatanımızın birliği ve bütünlüğü için canını feda eden aziz şehitlerimize bir vefa borcu olarak çeşitli etkinlikler gerçekleştirilir. Bu bağlamda, şehitlerimiz için Kur’an tilâveti programları, şehitlerin kabirlerinin ziyareti, 15 Temmuz şehitlerinin hayat hikayelerinin ve o gece yaşananların anlatılması, şehitliğin mertebesi ve gaziliğin önemi ilgili konferans, söyleşi ve şiir okuma programları icra edilir.



		



		

		Yaşlılar Haftası Etkinlikleri Yapılacaktır. 

		1. Yaşlılar haftası kapsamında huzurevi ziyareti yapılabilir.

2. Öğrenciler davetiye hazırlayarak dede ve ninelerini okulda gerçekleştirilen çeşitli sosyal faaliyetlere davet edilebilir. 

3. Yaşlılar davet edilerek okul/ilçede çocukluk ve okul anılarını paylaşmaları sağlanabilir. 

		



		

		Sosyal ve kültürel geziler yapılacaktır.

		1. Türk İslam Eserleri Müzesi ve Sahabe kabri ziyaretleri yapılabilir. 

2. Müze ve tarihi mekân gezileri yapılabilir.

3. Doğal ve turistik mekânlara geziler yapılabilir.

		



		

		Kadınlar Günü Etkinlikleri Yapılacaktır.

		1. Kadın sahabeler ve örnek yaşamları üzerine etkinlikler yapılacaktır.

2. Kültürümüzde kadının yeri üzerine etkinlikler yapılacaktır.



		



		NİSAN

		Öğrenciler arası bilgi yarışması yapılacaktır.



		1. Dini bilgiler, Siyer-i Nebi, ayet ve hadis, meal çerçevesinde öğrencilere yönelik yarışmalar düzenlenebilir. 

		



		

		Çevre Duyarlılığının Artırılmasına Yönelik Etkinlikler Düzenlenecektir.



		1. Ağaç dikme etkinliği yapılabilir. 

2. Öğrenciler ile birlikte okul bahçesi düzenlenebilir. 

3. Hayvanlar ile ilgili duyarlılık oluşturulması kapsamında etkinlikler düzenlenebilir. 

4. Çevre temizliği ile ilgili etkinlikler planlanabilir.

		



		

		Dini gün ve gecelere yönelik çalışmalar yürütülecektir.  



		

		



		

		“Müze İle Yerinde Eğitim” Etkinliği kapsamında çalışmalar yapılacaktır.

		1. Din Öğretimi Genel Müdürlüğü portalında yer alan  http://dinogretimi.meb.gov.tr/Etkinlik_Muze.aspx adresindeki uygulama kılavuzundan faydalanılabilir.

		



		MAYIS

		Ramazan ayı etkinlikleri yapılacaktır.

		1. Ramazan sergisi açılıp Ramazan Sokağı oluşturulabilir.

2. Ramazan çadırlarında iftar ve iftar sonrası etkinliklerine katılım sağlanabilir. 

3. Tasavvuf müziği konserleri düzenlenebilir.

4. Kadir Gecesi etkinliği yapılabilir.

		



		

		Öğrencilerin sosyal beceri ve duyarlılıklarını artırmaya yönelik çalışmalar yapılacaktır.



		1. Okulun bulunduğu mahaldeki yardıma muhtaç kişiler ziyaret edilerek imkânlar ölçüsünde ihtiyaçları giderilebilir.

2. Sevgi Evlerine ziyaret yapılabilir.

3. Anahtar sözler etkinliği yapılabilir. Ayrıntılı bilgiye http://dinogretimi.meb.gov.tr/kilavuz/IyiOrneklerKilavuzu.pdf adresinden ulaşılabilir.

4. İlahiyat, İslami İlimler Fakültelerinden öğretim üyeleri davet edilerek ergenlik ve gençlik dönemi dini sorularına (ateizm, deizm vb.) ilişkin söyleşi, konferans vb. programlar düzenlenebilir. 



		



		

		İslam coğrafyasını ve medeniyetini tanıma etkinlikleri yapılacaktır.



		1. İslam Medeniyetinin oluşmasında katkısı olan Bilim Adamları Sergisi yapılabilir.



2. İslam Coğrafyası Günleri düzenlenip Mekke-Medine, Kudüs, Semerkand, Bosna, Endülüs gibi medeniyet merkezleri tanıtılabilir. Bu kapsamda film, sergi, söyleşi vb. etkinlikler yapılabilir.



		



		







HAZİRAN

		DKAB ve seçmeli dersler alanında yapılan etkinlikler ile ilgili sergi yapılacaktır.

		1. Geleneksel sanatlar (hat, tezhip, ebru vb.) sergisi yapılabilir.

2. Modern sanatlar (graffiti, kaligrafi, fotoğraf, üç boyutlu minyatür, eserler vb) sergisi yapılabilir.



		



		

		DKAB Öğretmenlerine Yaz Eğitim etkinlikleri tanıtımı yapılacaktır.

		1. Din Öğretimi Genel Müdürlüğünün düzenlediği Yaz Eğitimi Etkinliklerinin tanıtımı yapılacak ve DKAB öğretmenlerinin bilgilenmesi sağlanacaktır.



		




















Örnek Etkinlikler

1. Peygamberimizin ve sahabenin doğru tanınması, anlaşılması ve örnek alınmasına yönelik çalışmalar;

· Peygamberimizin ve sahabenin hayatını anlatan kitapların okunması ve müzakere edilmesi.

· Siyer ve sahabe hayatı ile ilgili bilgi yarışmaları.

· Peygamber efendimizin ve sahabenin hayatının anlatıldığı film, belgesel, tiyatro vb. çalışmaların izlendiği “seyir günleri” 

· Hz. Peygamber denildiğinde aklınıza ne geliyor? Sorusunu içeren video çekimi yapılarak çeşitli ortamlarda paylaşılması.

· “Son Peygambere mektup” yazma yarışması ve bu mektupların uygun platformlarda sunulması.

· Peygamber Efendimizin ve sahabenin yaşadığı dönemi anlatmak amacıyla, içerisinde Kâbe, Hira Dağı, Hira Mağarası, Sevr Mağarası, Muallak Taşı, fil maketi, zemzem kuyusu vb. anlatan maketlerin veya görsellerin yer aldığı "Asr-ı Saadet Sokağı/Koridoru/Köşesi/Panosu" vb. çalışmalar.

· Sünnet ağacı etkinliği. (Okullarda Peygamberimizin unutulmuş sünnetlerini hatırlatmak ve hayatımızda tatbik emek amacıyla ağaçlar yapılır ve her bir dalına bir sünnet yazılır.)

· Kadın, engelli, çocuk vs. sahabeler ve örnek yaşamları üzerine etkinlikler.

· Sahabe mezarları ve makamlarının ziyaret edilmesi.

2. Öğrencilerde ibadetlere yönelik farkındalık oluşturmak maksadıyla yapılacak çalışmalar;

· “Her Yerde Namaz Sergisi” (Namazla ilgili teşvik edici, pedagojik anlamı olan fotoğraflardan oluşan sergi).

· Namazla İlgili Ayet ve hadisler Sergisi.

· Namaz kitaplığı oluşturulması, sergilenmesi ve okunması.

· “Namaz İnsanı Kötülüklerden Arındırır” konulu röportajların kaydedilip öğrencilere izlettirilmesi. Toplumun farklı kesimlerinden (Öğrenci, eğitimci, işçi, iş adamı, çiftçi vs) kanaat önderlerinden, konuyla ilgili kısa görüşlerin alınarak hazırlanması.

· Ramazan sergisi açılıp ramazan sokağı oluşturulması.

· Ramazan çadırlarında iftar ve iftar sonrası etkinliklerine katılım sağlanması. 

3. Ayet ve Hadislerin daha iyi anlaşılması ve hayata tatbik edilmesi amacıyla gerçekleştirilecek etkinlikler;

· Ayet ve hadislerden ilham alarak tiyatro/kısa oyun/senaryo metni yazma, karikatür, resim, kaligrafi, hikâye, öykü, kompozisyon ve makale yazma, fotoğraf, slogan, afiş, broşür, hat, ebru, tezhip, kum sanatı, albüm, soru kartları, bulmaca, puzzle hazırlama atölye çalışmaları veya yarışmaları.

· Ayet ve hadislerin Türkçesini ve Arapçasını ezberlemeleri ve anladıklarını ifade etmeleri istenebilir. 

· Ayet ve hadisleri ezberleme ve anlamaya yönelik boşluk doldurma, çoktan seçmeli, doğru-yanlış, eşleştirme ve yorumlama gibi bilgi ölçme ve değerlendirme tekniklerinin uygulandığı bilgi yarışması.

· “Kur’an/Hadis Meclisleri”: Sınıf düzeylerine göre gönüllü öğrencilerden oluşan meclisler, öğretmen rehberliğinde periyodik olarak belirlenen hadisleri okuyup müzakere edebilir.

· “Bir Sünnet Öğreniyorum”: Her hafta hadislerden seçkiler yapılarak gönüllü öğrencilerden oluşan bir ekip ile Peygamber Efendimiz’in bir sünneti, haftanın teması olarak belirlenir. Hedeflenen davranışın öğrencilere kazandırılması ve uygulamaya dönüştürülmesine yönelik çeşitli etkinlikler planlanır ve uygulanır.

· Proje Oluşturma: Ayet ve hadislerde işaret edilen konulardan hareketle öğrencilerden günlük yaşamda uygulayabilecekleri bir proje oluşturmaları istenir. Projenin bir takım veya sınıfça gerçekleştirilmesi sağlanır.

· “40 Ayet/Hadis 40 Kavram” : Her bir ayet/hadis için, sınıf seviyelerine uygun kavramlar belirlenir. Gönüllü öğrencilerle birlikte ilgili ayet ve hadislerin meal, anlam ve tefsirleri ışığında kavram haritaları çıkarılır. Kavramları açıklayan metinler okunur ve müzakere edilir. 

4. Kitap okuma etkinlikleri;

· Sınıf seviyelerine göre kitap listesi ve (7) öğrenciden kitap okuma takımları oluşturulur.

· Kitaplar gruplar arasında dağıtılarak öğrencilerin ayda bir kitap okuması sağlanır. 

· Okunan kitapların görsel ve işitsel olarak sunumu ve müzakeresi yapılır.

· Kitap fuarları, kütüphaneler, dergiler yerel, ulusal gazete ve dergiler, kitap evleri ve ilgili dernekler ziyaret edilir.

5. Yazarlık Atölyesi çalışmaları; Öğretim programları ve sınıf seviyelerine uygun konu ve temalar belirlenerek şiir, öykü, hikaye, deneme, masal, kompozisyon, makale vb. yazı türlerinde yarışmalar düzenlenebilir. Eserler, etkinlik sonunda kitaplaştırılabilir.

6. Yerel ve ulusal alanda tanınmış ve eser sahibi şair, yazar, akademisyen, araştırmacı, fikir adamı, sanatçı, uzman, eğitimci vb. kişilerle öğrencilerin buluşturulduğu “yazar söyleşileri” gerçekleştirilebilir.

7. Öğrencilerin özgün fikir üretebilme, karşılaştıkları problemlere bireysel veya başkalarıyla iş birliği içinde çözüm bulma ve projeler geliştirebilme, farklı görüşleri istatistikî bilgilerle savunabilme, mantık yürütme, tezler ortaya koyma ve antitezler üretme konusunda kabiliyetlerini geliştirmek amacıyla “münazara yarışmaları” düzenlenebilir.

8. Öğrencilerin hayal dünyalarını geliştirmek ve belirlenen konularla (Namaz, Hac, Ramazan, Oruç, ayet ve hadislerin temaları, yardımlaşma, iyilik, kardeşlik, tasarruf, tüketim, israf, çevreyi koruma, engelli bireyler vb.) ilgili onlarda farkındalık oluşturmak amacıyla; Dergi hazırlama, Gazete, Afiş, Resim, Karikatür, Karakalem, Hüsn-i hat, Ebru, Tezhip, Fotoğraf, Kısa film, Animasyon, Belgesel Tiyatro Metni Yazma, Bülten, Broşür, Pul, Kartpostal,  Takvim, Albüm, Poster, Soru kartları, Bulmaca, Puzzle, Minyatür, Maket hazırlama vb. atölye çalışmaları ve yarışmaları yapılabilir.

9. Bilim ve teknoloji yarışmaları;

· Kur’an'da ve peygamberimizin hadislerinde evren, uzay, bilim, tabiat, yaradılış, sağlık, insan vücudu, tüm canlı ve bitkiler vb. konularda bilgi veren ayet ve hadislerden ilham alarak günümüz bilim ve teknolojisi ile ortaya çıkarılmış, kanıtlanmış, keşfedilmiş veya farkedilmiş teorik ya da somut uygulamaları olan bilimsel tespitlerin yer aldığı bilim etkinlikleri, proje çalışmaları, atölye çalışmaları ve yarışmaları düzenlenebilir.

· Ayet ya da hadiste vurgulanan konu/olay ya da duruma dair, yerli-yabancı bilim insanları tarafından yapılmış çalışmalar, ortaya konulmuş görsel ve yazılı eserler derlenerek sunum yapılabilir ve müzakere edilebilir. 

10. Ülkemizin ve gönül coğrafyamızım dinî, millî ve kültürel mirasına katkıda bulunan; eğitim, kültür, sanat, bilim alanında öne çıkmış önder şahsiyetleri (Mevlana, Yunus Emre, Celeleddin Ökten, Necip Fazıl vs.)tanımalarını ve örnek almalarını sağlamak amacıyla öncü kişilerin hayatları okunup müzakere edilebilir, öğrenciler arası söyleşi, konferans, panel, anma programı, belgesel, tiyatro vb. çalışmalar yapılabilir veya katılım sağlanabilir. Varsa eserlerinden bölümler okunup değerlendirmeler, canlandırmamalar yapılabilir.

11. İslam bilim ve teknoloji tarihi müzeleri, Türk ve İslam eserleri, vakıf eserleri, müzik/musiki ve hat sanatları müzesi; belediyelere, eğitim kuruluşlarına ve üniversitelere bağlı müzeler ile sanal müzeler vb. yerler hazırlanan programlar çerçevesinde ziyaret edilebilir.

12. Ülkemize ve gönül coğrafyamıza dair duyarlılık ve sorumluluk bilinci oluşturmak, medeniyetimizin beşiği olan ülkeleri, kadim şehirleri, Müslümanların ortak değeri olan mukaddes mâbedleri ve mekânları ayrıntılı olarak tanıtmak ve farkındalık oluşturmak amacına yönelik etkinlikler;

· Her ay bir ülke/şehir/mekân belirlenerek tanıtımına yönelik etkinlikler. 

· Seminer, konferans, panel, sempozyum, söyleşi, açık oturum vb. etkinlikler planlama veya katılım sağlama.

· İmkânlar dâhilinde yurt içi ve yurt dışı mekânlara geziler düzenleme. 

· Ülke, şehir ve mekânların tarihçesi, kültürü, öne çıkan yönleri, sembolleri, önemli şahsiyetleri vb. özelliklerinin tanıtıldığı fotoğraf, resim, karakalem, karikatür, minyatür, maket,  harita vb. çalışmaların yer aldığı sergiler düzenleme. 

· Google earth vb. araçlar kullanılarak ülke, şehir ve mekânları inceleme ve sanal yolculuk yapma.

13. Okul ve eklentileri ile uygun diğer alanlarda ağaçlandırma çalışmaları yapılabilir ve çevre duyarlılığının artırılmasına yönelik etkinlikler düzenlenebilir.

14. Belirlenen konularla ilgili olarak medyada yer alan haber, röportaj ve görseller derlenerek sergiler düzenlenebilir veya öğrenci, öğretmen, veli ve uygun görülen kişilerle röportaj yapılarak kayda alınıp öğrencilere sunulabilir.

15. Din kültürü ve ahlak bilgisi dersi ile din, ahlak ve değerler alanındaki seçmeli derslerin öğretimini desteklemek amacıyla Kur’an-ı Kerim’i Güzel Okuma,  Hafızlık, Kur’an Kerim Meali Bilgi Yarışmaları vb. düzenlenebilir.

16. Öğrencilerimizin ilgi ve yeteneklerini ortaya çıkarmak, onları sanatsal faaliyetlere teşvik etmek ve gelişimlerine katkıda bulunmak amacıyla musiki etkinlikleri düzenlenebilir.

· Yetenekli öğrencilerin taraması yapılarak eğitimler verilebilir ve solo/koro yarışmalar yapılabilir.

· Musiki koroları kurulabilir. 

17. Dini ve milli bayramlar vesilesiyle Resmi Kurumlar, çevre okullar, Hastaneler, Çocuk sevgi evleri, Huzurevi, Esnaf, Şehit ve Gazi Aileleri belli plan dâhilinde ziyaret edilebilir.

18. Şehitlik ve şehitlerimizle ilgili etkinlikler düzenlenebilir.

· Şehitlikler ve şehit aileleri ziyaret edilip; şehit yakınları ve gaziler okula davet edilebilir. 

· Şehitleri anma konulu hikâye, şiir, kısa film, karikatür, resim yarışması vb. etkinlikleri yapılabilir.

· Şehit biyografileri öğrencilere hazırlatılıp sunulabilir.

· “15 Temmuz ve Şehitler” temalı fotoğraf/resim sergisi yapılabilir.

· “15 Temmuz ve Şehitler”  üzerine ulusal ve/veya uluslararası basında yer alan (yazılı/görsel) haberlerden seçkiler oluşturulması ve bunların sergilenmesi/izlettirilmesi sağlanabilir.

19. Değerler eğitimi etkinlikleri;

· Adab-ı muâşeret ile ilgili görseller okul panolarına asılabilir.

· Değerler Ağacı etkinliği uygulanabilir. 

· Öğrencinin edinmesini istediği her değer öğretmen tarafından listelenir, aylara bölünür ve değerler programı çerçevesinde faaliyet listesi hazırlanabilir.

· İyilik günlüğü etkinliği yapılabilir. Öğrencilerin yıl içerisinde yaptıkları iyilikleri (şükür, dua, yardım, sadaka vb) günlüklerine yazmaları sağlanabilir.

20. Öğrencilerin gelişimlerine uygun filmlerin izlendiği "Sinema/Belgesel Günleri Etkinliği" düzenlenebilir.

21. Öğrencilere ve velilere yönelik seçmeli derslerin tanıtımına yönelik bilgilendirme çalışmalar yapılabilir.

22. Dini gün ve gecelere yönelik çalışmalar yürütülebilir.  

23. Okulun bulunduğu mahaldeki yardıma muhtaç kişiler ziyaret edilerek imkânlar ölçüsünde ihtiyaçları giderilebilir.

24. İlahiyat, İslami İlimler Fakültelerinden öğretim üyeleri davet edilerek ergenlik ve gençlik dönemi dini sorularına (ateizm, deizm vb.) ilişkin söyleşi, konferans vb. programlar düzenlenebilir. 

25. Öğrencilerin Türkçeyi doğru, etkili ve güzel kullanma, eleştirel düşünme, yaratıcı düşünme, iletişim kurma, araştırma-sorgulama, problem çözme, bilgi teknolojilerini kullanma, girişimcilik gibi temel becerileri kazanmaları için çeşitli konularda öğrenci oturumları (panel, açık oturum, forum, konferans, söyleşi vb.) gerçekleştirilebilir. Öğrencilerin bireysel ve/veya grup halinde sunum yapmaları sağlanır.

26. Öğrencilere çeşitli olay ve durum örnekleri ve konu başlıkları verilerek onlardan verilen durum ve olayları karşılayan atasözleri veya deyimler bulmaları, yorumlamaları ve çeşitli etkinliklerle sunmaları istenebilir. 

27. Öğrencilerden bir hafta süreyle birbirlerini gözlemleyerek bu süre içinde en çok yaptıkları ahlaki hatalarını belirlemeleri, daha sonra yapılan hataların giderilmesi için çözüm yolu bulunması istenebilir.

28. Öğrencilerden değişik konularda haber veya konuşma metni oluşturmaları ve oluşturdukları metinleri beden dilleri ile destekleyerek sınıfta sunmaları ve etkinlik gerçekleştirildikten sonra öğrencilerden sunumu değerlendirmeleri istenebilir.

29. Peygamberlerin hayatları ayrıntılı olarak okunarak öğrencilerden aralarındaki benzer ve farklı özellikleri listelemeleri ve tartışmaları istenebilir. 

30. Şiir etkinlikleri düzenlenebilir. Müfredata uygun olarak belirlenen şiirlerin öğrenciler tarafından ezberlenmesi, yorumlanması ve yazarlarının biyografilerinin araştırılması istenebilir. Bu kapsamda “güzel şiir okuma yarışmaları”, “şiir dinletileri”, “şiir ve şair söyleşileri”, öğrencilerin kendi şiirlerini yazmaları ve paylaşmaları gibi çalışmalar gerçekleştirilebilir. 
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