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Konu : Ozel Program ve Proje Uygulayan
Egitim Kurumlari

DAGITIM YERLERINE
ilgi - Milli Egitim Bakanhgi Ozel Program ve Proje Uygulayan Egitim Kurumlari Yénetmeligi.

Bilindigi gibi ilgi Yonetmeligin "Ogretmen atama™ bashkh 13'iincti maddesinde; "(1) Bu Yonetmelikte
aranan sartlari tasiyan 6gretmenler arasindan egitim kurumunun bagh bulundugu genel midirligin inhasi,
insan Kaynaklari Genel Midirliginin teklifi ve Bakanin onayi ile dort yilh§ina atama yapilir. Egitim
kurumunun bagli bulundugu genel mudirlikce belirlenen kriterlere gore gorevinde basari gosteren
ogretmenlerin gdrev suresi ilk atamadaki usulle dort yil daha uzatilabilir.

(2) Proje okullarina 2547 sayili Yiksekdgretim Kanununun 38 inci maddesine gore dgretim elemanlari
ders vermek tzere gdrevlendirilebilir. Gorevlendirilecek 6gretim elemanlarinda bu Yonetmelikte belirtilen
sartlar aranmaz.

(3) Ogretmen atamalarina yoénelik inhalar 01-31 Mayis tarihleri arasinda insan Kaynaklari Genel
Mudiirliigine bildirilir. Ogretmen atamalarina iliskin is ve islemler, ders yilinin baslama tarihinden énce
sonuclandirihir.” ayni Yonetmeligin "Yoneticilige gorevlendirme” bashikli 14'Unci maddesinde ise; "(1) Bu
Yonetmelikte aranan sartlari tasiyan yoneticiler arasindan egitim kurumunun bagdl bulundugu genel
midurlagin inhasi, insan Kaynaklari Genel Mudirliginin teklifi ve Bakanin onayi ile dort yilliina
gorevlendirme yapilir. E@itim kurumunun bagh bulundugu genel midirlikce belirlenen kriterlere gore
gorevinde basari gosterenlerin gorev siresi ilk gérevlendirmedeki usulle dort yil daha uzatilabilir.

(2) Proje okullarina en az doktora diizeyine sahip olmak kaydiyla 2547 sayili Yiksekogretim
Kanununun 38 inci maddesine gore ogretim Gyeleri yonetici olarak gorevlendirilebilir. Gorevlendirilecek
ogretim yelerinde bu Yonetmelikte belirtilen sartlar aranmaz.

(3) Yonetici gdrevlendirmelerine yénelik inhalar; 01-31 Mayis tarihleri arasinda insan Kaynaklari
Genel Muduarlugune bildirilir. Yonetici gorevlendirmelerine iliskin is ve islemler, ders yilinin baslama
tarihinden dnce sonuclandirilir." hilkimlerine yer verilmistir.

S6z konusu hukiimler cercevesinde 6zel program ve proje uygulayan egitim kurumlarina 6gretmen
atamalari ile yonetici gorevlendirmelerine iliskin slre¢ tamamlandijindan, bundan bdyle anilan egitim
kurumlarina 6gretmen atama ve yonetici gérevlendirme taleplerinin uygun gérusle 01-31 Mayis 2021 tarihleri
arasinda Genel Mdudurligumize bildirilmesi ve bu egitim kurumlarinda egitim 6gretimin olumsuz
etkilenmemesi ve yonetim boslugu olusmamasi bakimindan belirtilen tarihe kadar 6gretmen ve yonetici
ihtiyacinin valiliklerce gegici géreviendirme yapilmasi suretiyle karsilanmasi hususunda geregini arz ederim.
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Dagitim:
- Din Ogretimi Genel Mudirlugiine
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- Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Miidurligiine
- Temel Egitim Genel Mudrltgune
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