
MİLLÎ EĞİTİM BAKANLIĞI PERSONELİNE BAŞARI, ÜSTÜN BAŞARI BELGESİ 
VE ÖDÜL VERİLMESİNE DAİR YÖNERGEDE DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA 

DAİR YÖNERGE 

 

MADDE 1- (1) Mart 2013/2666 sayılı Tebliğler Dergisinde yayımlanarak yürürlüğe 
giren Millî Eğitim Bakanlığı Personeline Başarı, Üstün Başarı Belgesi ve Ödül Verilmesine 
Dair Yönergenin 12 nci maddesinin (2) fıkrasında yer alan “İnsan Kaynakları Genel 
Müdürlüğünce” ibaresi “Personel Genel Müdürlüğünce” olarak değiştirilmiştir. 

MADDE 2- (1) Aynı yönergenin 18 inci maddesinin (e) fıkrasında yer alan “Devlet 
Personel Başkanlığına” ibaresi “Cumhurbaşkanlığı Strateji ve Bütçe Başkanlığına” ve “İnsan 
Kaynakları Genel Müdürlüğüne” ibaresi “Personel Genel Müdürlüğüne” olarak değiştirilmiştir. 

MADDE 3- (1) Aynı yönergenin 19 uncu maddesinin (a),(b),(c),(ç),(d),(e) ve (f) 
fıkraları aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir. 

Merkez Değerlendirme Komisyonları 

MADDE 19- (1) Merkez değerlendirme komisyonları; 

a) Özel Kalem Müdürlüğünde, Özel Kalem Müdürü başkanlığında, Özel Kalem 
Müdürünün uygun göreceği sayıda Şube Müdüründen, 

b) Teftiş Kurulu Başkanlığında, Teftiş Kurulu Başkanının başkanlığında, Teftiş Kurulu 
Başkanın uygun göreceği sayıda daire başkanından,  

c) İç Denetim Birimi Başkanlığında, İç Denetim Birimi Başkanının başkanlığında, İç 
Denetim Birimi Başkanının uygun göreceği sayıda iç denetçiden,  

ç)  Diğer hizmet birimlerinde, birim amirinin başkanlığında, birim amirinin uygun 
                 göreceği sayıda daire başkanından oluşur, 

MADDE 4- (1) Aynı yönergenin 20 nci maddesinin (ç) fıkrasında yer alan “İnsan 
Kaynakları Genel Müdürlüğüne” ibaresi “Personel Genel Müdürlüğüne” olarak değiştirilmiştir. 

MADDE 5- (1) Aynı yönergenin 21 inci maddesinin başlığı ve (ç) fıkrasında yer alan 
“Devlet Personel Başkanlığına” ibaresi aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir. 

Personel Genel Müdürlüğünün Ödüle İlişkin Görevleri 

MADDE 21- (1) Personel Genel Müdürlüğünün ödüle ilişkin görevleri şunlardır. 

ç) Ödüllendirilen merkez ve taşra teşkilatı personelinin sayısını, izleyen yılın Ocak ayı 
sonuna kadar “Cumhurbaşkanlığı Strateji ve Bütçe Başkanlığına” bildirmek. 

 Yürürlük 

 MADDE 6- Bu yönerge onay tarihinde yürürlüğe girer. 

 Yürütme 

 MADDE 7- Bu yönerge hükümlerini Millî Eğitim Bakanı yürütür. 


