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Kadina Yonelik Siddetle Miicadele IV. Ulusal Eylem Plam1 1 Temmuz 2021
tarihinde uygulanmaya baslanmistir.

Kadina Yonelik Siddetle Miicadele IV. Ulusal Eylem Planinda “politika
onceliklerinin belirlenebilmesi icin yilhk olarak faaliyet planlarmin
olusturulacag)” faaliyeti yer almaktadir.

So6z konusu faaliyet cercevesinde Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanhgi
koordinasyonunda Adalet, Icisleri, Milli Egitim ve Saghk Bakanlhklan ile
Diyanet isleri Baskanhg is birliginde uygulanmak ve izlenmek iizere 2022 Yih
Kadina Yonelik Siddetle Miicadele Faaliyet Plam1 hazirlanmistir.




ADM
AFAD
ASHB
ATHGM
BTM
CB
CSiDB
EGM
GSB
JGK
JSGA
KADES
KKE
MEB
OERGM
OYGM
RTUK
SHM
STB
SONIM
TBB
TIHEK

KISALTMALAR

: Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Miidiirliiklerine
: Afet ve Acil Durum Yo6netimi Bagkanligi

: Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlig1

: Aile ve Toplum Hizmetleri Genel Miidiirligii

: Basit Tibbi Miidahale

: Cumhurbaskanlig:

: Cevre, Sehircilik ve Tklim Degisikligi Bakanlig
: Emniyet Genel Midiirligi

: Genglik ve Spor Bakanligi

: Jandarma Genel Komutanligt

: Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisi

: Kadin Destek Uygulamast

: Kadin Konukevi

: Milli Egitim Bakanlig1

: Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Miidiirliigii
: Ogretmen Yetistirme Genel Miidiirliigii

: Radyo ve Televizyon Ust Kurulu

: Sosyal Hizmet Merkezi

: Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1

: Siddet Onleme ve izleme Merkezi

: Tiirkiye Barolar Birligi

: Tiirkiye Insan Haklar1 ve Esitlik Kurumu




ANA HEDEF 1: ADALETE ERISIM VE MEVZUAT

MEVZUATIN GOZDEN GECIRILEREK ETKIN UYGULANMASI VE
MAGDURLARIN ADALETE ERISIMININ KOLAYLASTIRILMASI

ALT HEDEF 1.1: 6284 SAYILI KANUN KAPSAMINDA VERILEN GIiZLILIiK

KARARLARININ ILGILI KURUM VE KURULUSLARA ELEKTRONIK
ORTAMDA ILETILMESi SAGLANACAKTIR.

NO TAKVIM 2022 YILI PLANLANAN EYLEM ADIMLARI SORUMLU
KURUM
1 2022/Ocak- | 6284 sayili Kanuna iliskin Uygulama Yonetmeligi ASHB
Mart gozden gecirilecek ve gizlilik kararlarinin

uygulanmasina iliskin i akiginda acikliga
kavusturulmasi gereken hususlar tespit edilecektir.
2 2022/Mart- Gizlilik kararlari Daimi Hukuk Komisyonunun ASHB(Koordinator)

Mayis giindemine alinacak ve yil icinde ilgili yonetmelik  Igisleri Bakanlig
maddelerinin revizyonu igin bir is akisi belirlenerek ~ Adalet Bakanligi
taslak madde metni olusturulacaktir. Saglik Bakanlig1

MEB ve ilgili diger
kurumlar
3 2022/Mayis- | Gizlilik kararlarma iligkin taslak metne son hali | ASHB(Koordinator)
Temmuz verilecek ve yonetmelik degisikligi icin Mevzuat  Igisleri Bakanlig
Hazirlama Usul ve Esaslart Hakkinda Yonetmelik | Adalet Bakanligi
kapsaminda ilgili siireg isletilecektir. Saglik Bakanlig1
MEB ve ilgili diger
kurumlar
4  2022/Temmuz Gizlilik kararlarinin magdurun kamusal hizmetlerden  Icisleri Bakanlig
yararlanmasma engel olmadan uygulanmasini (Koordinator)
teminen Niifus ve Vatandashk Isleri Genel ASHB
Midiirliigii ve ilgili kurumlar arasinda gerekli ~ Adalet Bakanligi
entegrasyon saglanacaktir. Saglik Bakanligi
MEB ve ilgili diger
kuruluslar
5 2022/ Temmuz Kisinin gizliligine iliskin verinin kurumlarla  Igisleri Bakanligi
elektronik ortamda paylasilmasi i¢in ilgili kurum ve (Koordinator)
kuruluglarla entegrasyon ¢aligmalarina/var olan ASHB
entegrasyon caligmalarinin revizyonuna  Adalet Bakanligi
baslayacaktir. Saglik Bakanlig1
MEB ve ilgili diger
kuruluslar




ALT HEDEF

1.2:
KULLANILMASI

ADLI

SAGLANACAK VE

KOLAYLASTIRILACAKTIR.

NO TAKViIM

1 2022/Subat-
Aralik

2 2022/Mart-
Aralik

3 2022/Subat-
Aralik

4 2022/Haziran-
Aralik

5 2022/Mart-
Aralik

=)

2022/Subat-
Aralik

2022 YILI PLANLANAN EYLEM ADIMLARI

6284 sayili Kanun kapsaminda gorevli tedbir ve aile
mahkemesi hakimleri, aile ve kadina kars1 siddet suglar1
sorusturma biirosu savcilari, kolluk birimlerinde gorevli
personel ve SONIM personeli basta olmak iizere ilgili
tim yerel dinamikler ile Adli Destek ve Magdur
Hizmetleri Miidiirliiklerinde gdrevli personele yonelik
kadina kars1 siddetle miicadele konusunda farkindaligin
arttirllmas1 amaciyla deneyim paylasim calismalari
yliriitiilecektir.

Siddet magduru kadinlarin adli yardim uygulamasindan
yararlanmalarini kolaylastirict tedbirler alinacak ve bu
kapsamda adli yardim hizmetlerinin daha etkin
sunulabilmesi i¢in TBB ile yiiriitilen ortak proje
kapsaminda belirlenen pilot illerde merkezlerin
kurulmasi desteklenerek, bu merkezlerde gorev yapacak
avukatlara verilecek egitimlere katki saglanacak, yeni
merkezlerin sayilarinin artirilmasina yonelik faaliyetler
ylirtitiilecektir.

Kolluk birimlerinde magdurlarn Adli Destek ve
Magdur Hizmetleri Midiirlikklerine (ADM) iliskin
farkindaliginin saglanmasi1 amaciyla, afis ve brosiir
bulundurulacak ve siddet magdurlar1 Midiirliiklere
yonlendirilerek, ADM’ler ve kolluk birimleri arasinda
koordinasyon gii¢lendirilecektir.

Belirli suglardan tutuklu ya da hiikiimlii bulunanlarin
ceza infaz kurumlarindan tahliyelerinin, kolluk
birimlerine bildirimi uygulamasinin kapsami bosanma
uyusmazligimin tarafi bulunan ve/veya hakkinda daha
onceden 6284 sayili Kanun kapsaminda onleyici tedbir
karar1 verilmis yiikiimliiler esas alinarak genisletilecek,
kolluk birimlerine anlik aktarim amaciyla veri
entegrasyonu yapilacaktir.

Adli raporlardaki Basit Tibbi Miidahale ( BTM ) ifadesi
detaylandirilarak, vakanin niteliginin ortaya
konulmasina yonelik uygulama standartlar1 Saglik
Bakanligi, Icisleri Bakanligi ve Adalet Bakanliginca
belirlenerek, sahadaki  uygulayicilara  egitimler
verilecektir.

Hukuk klinikleri uygulamasinin yayginlastiriimasi i¢in
caligmalar yiiriitiilecektir.

ADALETE

SURECTE MAGDUR HAKLARININ ETKIN
ERISIMI

SORUMLU
KURUM

Adalet Bakanlig1
(Koordinator)
I¢isleri Bakanlig
ASHB ilgili diger
kurum ve
kuruluslar

Adalet Bakanligi-
TBB

Adalet Bakanlig1
_ (Koordinatér)
Igisleri Bakanligi

Adalet Bakanligi
_ (Koordinatér)
Igisleri Bakanligi

Saglik Bakanligi-
Adalet Bakanligi-
I¢isleri Bakanlig

Adalet Bakanligi
) ASHB
Universiteler




ANA HEDEF 2: POLITIKA VE KOORDINASYON

SIDDETE SIFIR TOLERANS ANLAYISININ TUM PLAN, PROGRAM VE
POLITIKALARA YERLESTIRILMESI

ALT HEDEF 2.1: YEREL POLITIKALARIN ETKIiNLiGINi ARTIRMAK UZERE

81 ILDE “KADINA YONELIK SIDDETLE MUCADELE iL EYLEM PLANLARI”
HAZIRLANACAKTIR.

NO TAKVIM 2022 YILI PLANLANAN EYLEM ADIMLARI  SORUMLU

KURUM
1 2022/Mart 81 ilde Kadina yonelik Siddetle Miicadele il Eylem ASHB
Planlan yiirtirliige girecek ve etkin uygulama i¢in yillik
faaliyet planlar1 hazirlanacaktir.
2 2022/Mart-  “Kadmna Yonelik Siddetle Miicadele 11 Teknik ASHB
Aralik Kurullar1” diizenli toplanacak, kurul raporlart Kadinin
Statiisii Genel Miidiirliigiine iletilecektir.
3 2022/Mart-  Kadma Yonelik Siddetle Miicadele Il Eylem Planlarinin ASHB
Haziran yerelde farkli kesimlere tanitilmasina yonelik tematik
caligsmalar gergeklestirilecektir.
4  2022/Haziran- “Kadma Yénelik Siddetle Miicadele il Koordinasyon, ASHB
Aralik Izleme ve Degerlendirme Komisyonu”nun il ve ilce Igisleri Bakanlig

diizeyinde li¢ ayda bir toplanmasi saglanarak karar alma
ve uygulama siireclerinin etkinligi artirilacaktir.

ALT HEDEF 2.2: KADINA YONELIK SIDDETLE MUCADELE KAPSAMINDA

YAPILAN CALISMALAR iL/iILCE DUZEYINDE iZLENECEKTIR.

NO TAKViM 2022 YILI PLANLANAN EYLEM ADIMLARI SORUMLU
KURUM
1 2022/Mart- flgili Bakanliklar ile kamu kurum ve kuruluslari Icisleri Bakanlig
Aralik arasindaki koordinasyon artirilmasi amaciyla;

-ASHB- Adalet
- Teknik ¢alisma grubunun (genel midirler = Bakanligi-Saglhk
seviyesinde) en az ayda bir kez, Bakanligi- MEB

ve Diyanet Isleri

- Yirtitme  kurulu  (Bakan  yardimcilar
Bagkanlig

diizeyinde) toplantilarinin en az ii¢ ayda bir
kez,

- Koordinasyon kurulu (Bakanlar diizeyinde)
toplantilarinin yilda en az bir kez,

yapilarak uygulamanin birebir takibi saglanacaktir.




2 2022/Mart-
Aralik

Kadma yonelik siddetle miicadele alaninda etkinligi
artirmak ve birimler aras1 koordinasyonu gii¢lendirmek
amaciyla ilgili Bakanliklarin merkez teskilatinda gorevli
personelin  katilimiyla olusturulacak  vali-miilkiye
bagmiifettislerinin baskanligindaki heyetler marifetiyle
81 ile saha ziyaretleri yapilarak, “izleme Degerlendirme
(IZDES)” faaliyetleri gerceklestirilecektir.

I¢isleri Bakanlig
(Koordinator
Kurum)

-ASHB- Adalet
Bakanligi-Saglik
Bakanligi- MEB

ALT HEDEF 2.3: KADINA YONELIK SIiDDETLE MUCADELE ICIN GEREKLI

KAYNAK VE YETERLI BUTCE TAHSiSI CALISMALARINA DEVAM

EDILECEKTIR.
NO TAKVIM 2022 YILI PLANLANAN EYLEM ADIMLARI SORUMLU
KURUM
1 2022/ Ocak- | Kamu kurum kuruluslarina “Kadma Yonelik Siddetle ASHB
Aralik Miicadele ve Biitceleme” konularinda egitimler
gerceklestirilecektir. (Kadin Erkek Esitligine Duyarl
Biitceleme Projesi faaliyetleri)
2 2022 Ocak- = Yerel yonetimlere yonelik “Kadma Yonelik Siddetle ASHB

Aralik

Miicadelede Yerel Yonetimler ve Biit¢celeme”
konularinda egitimler gerceklestirilecektir. (Kadm
Erkek Esitligine Duyarh Biitgeleme Projesi faaliyetleri)

ALT HEDEF 2.4: ULUSAL INSAN HAKLARI KURUMLARI iLE KADINA

YONELIK SIDDETLE MUCADELE VE iSBiRLiGi TEMATIK TOPLANTILARI
DUZENLENECEKTIR.

NO TAKVIM

2022 YILI PLANLANAN EYLEM ADIMLARI

SORUMLU
KURUM

1 2022/Subat-
Mart

Kadina yonelik siddetle miicadele temali etkinlik
planlanacak ve Mart ay1 i¢inde gerceklestirilecektir.

TIHEK
(Koordinasyon)
Adalet Bakanlig1
ASHB
Icisleri Bakanlig




ANA HEDEF 3: KORUYUCU VE ONLEYICI HIZMETLER

KORUYUCU VE ONLEYICi HIZMETLERIN ETKIN SUNULMASINA
YONELIK KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI

ALT HEDEF 3.1: SIDDET UYGULAYAN HAKKINDA VERILEN SAGLIK
TEDBIRLERININ ETKIN UYGULANMASI VE iZLENMESI iCIN GEREKLI

ONLEMLER ALINACAKTIR.

NO TAKVIM

1 2022/ Nisan-
Mayis

2 2022/Nisan-
Mayis

3 2022/Nisan-
Aralik

2022 YILI PLANLANAN EYLEM ADIMLARI

Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlig1 koordinasyonunda
Saglik Bakanligi basta olmak iizere ilgili kurum ve
kuruluslarla is birliginde siddet uygulayan hakkinda
6284 sayilh Kanunun 5/1-(h) ve (1) bentleri ile
kapsaminda verilen onleyici tedbir kararlarinin yerine
getirilmesi ve izlenmesi siireci yapilandirilacaktir.

Merkez teskilatlar tarafindan yapilandirilan siirecler
uygulanmak iizere Bakanliklarin tasra teskilatlarma
iletilecektir.

Haklarinda saglik tedbir karar1 verilen siddet uygulayan
kisilerin, saglik kuruluslarina bagvurmasi ve bu kisilerde
alkol ve madde bagimlilig1 saptanmasi halinde, hekim
tarafindan  belirlenen  gerekli  tedavi islemleri
yliriitiilecek, bagimlilikla miicadele kapsaminda 6zel
miidahale programlarinin olusturulmasi icin Yesilay ile
ig birligi calismalar1 gergeklestirilecektir.

SORUMLU
KURUM

ASHB- Saglik
Bakanligi-
Icisleri
Bakanligi-Adalet
Bakanlig1 ve ilgili
diger kurumlar
ASHB- Saglik
Bakanlig1 ve ilgili
diger kurumlar
Saglik Bakanlig1
— ASHB -
Yesilay




ALT HEDEF 3.2: SIDDET UYGULAYANLARA YONELIK HIZMETLER

YAPILANDIRILACAK VE ETKIN UYGULANMASI SAGLANACAKTIR.

NO TAKVIM 2022 YILI PLANLANAN EYLEM ADIMLARI SORUMLU
KURUM
2022/Mart- 6284 sayili Kanun kapsaminda onleyici tedbir karar ASHB
1 Nisan bulunan siddet uygulayanlara yonelik “Aile I¢i Siddetle
Miicadele Farkindahlk Seminerlerinin” etkin
uygulanmasini teminen ¢evrim i¢i toplantilarla
egiticilerin  saha  deneyimleri  degerlendirilecek,
uygulayicilarin kapasiteleri gelistirilecektir.
2022/Nisan- | 6284 sayili Kanun kapsaminda onleyici tedbir karar ASHB
2 Mayis bulunan siddet uygulayanlara yonelik gerceklestirilen
“Aile i¢ci Siddetle Miicadele Farkindahk Seminer
Program1” uygulamalar1 geri bildirimler cergevesinde
revize edilerek, uygulanmasi yayginlastirilacaktir.
2022/Subat- | 6284 sayili Kanun kapsaminda gorevli tedbir ve aile
3 Aralik mahkemesi hakimlerinin, siddet uygulayan hakkinda
Kanunun 15/3 tiincii maddesinde yer alan ‘‘6fke | Adalet Bakanlig
kontrolii, stresle basa ¢ikma, siddeti onlemeye yonelik
farkindalik saglayarak tutum ve davranig degistirmeyi
hedefleyen egitim ve rehabilitasyon programlarina
katilmalar1’’ yoniinde kararlar vermelerini tesvik edici
farkindalik caligmalar1 yapilacaktir.

2022/Subat- | "Siddet Uygulayanlara Yonelik Cok Yonli Sosyal ASHB
4 Aralik Hizmet Miidahalesini iceren Modelin
Olusturulmasi" Projesi kapsaminda siddet
uygulayanlar igin nitelikli miidahale programlari
olusturulacaktir.

ALT HEDEF 3.3: KADINA YONELIK SIDDET VAKALARININ RiSK ANALIZi
DOGRULTUSUNDA ETKIiN YONETIMi SAGLANACAKTIR.

NO TAKVIM 2022 YILI PLANLANAN EYLEM SORUMLU
ADIMLARI KURUM
1 2022/Nisan- Risk odakli yaklagiminin sosyal hizmet siireglerine ASHB
Mayis entegrasyonu kapsaminda, SONIM ve KKE

hizmetlerine iliskin standartlar, yonergeler, formlar ve
0l¢me-degerlendirme kriterleri gozden gegirilecektir.

2 2022/Mart- Kolluk tarafindan kullanilan Aile I¢i ve Kadma Kars1 = Igisleri Bakanlig
Nisan Siddet Olaylart Kayit ve Risk Degerlendirme =~ ASHB - Adalet
Formlarinda yer alan risk Olglim kriterleri Bakanlig1
giincellenecektir.
3 2022/Mart- Aile I¢i ve Kadina Kars1 Siddet Olaylar1 Kayit ve Risk | Igisleri Bakanlig
Nisan Degerlendirme  Formu  Uygulama  Kilavuzu @ - ASHB - Adalet
giincellenecektir. Bakanlig1




10

11

12

13

14

2022/May1s

2022/May1s

2022/Haziran

2022/Haziran-
Aralik

2022/Mart -
Haziran

2022/Mart -
Haziran

2022/Eyliil
Aralik

2022/Haziran-

Aralik

2022/Haziran-
Aralik

2022/Aralik

2022/Aralik

Risk Analiz ve Yonetim Modiiliinii 81 ilde uygulayan
SONIM/KKE/SHM mesleki personeline yonelik
hizmet i¢i egitimler gergeklestirilecektir.

Risk Analiz Olgeginin etkin uygulanmast igin kolluk
personelinin  kapasitesi  gelistirilecek, magdura
yaklasim ilkelerini de igerecek egitim programlari
diizenlenerek en az 5.000 kolluk personeline
ulasilacaktir,

Risk Analiz ve Yonetim Modiilii, Sosyal Hizmet
Merkezleri Siddetle Miicadele irtibat Noktalarinda
kullanilmaya baslanacaktir.

6284 sayilh Kanun kapsaminda mahkemeler
tarafindan verilen tedbir kararlarinin otomatik olarak
anlik sekilde kolluk ile paylasilmas: igin veri
entegrasyonu saglanacaktir.

Kolluk gorevlilerinin 6284 sayili Kanun kapsaminda
yapilan bagvurularda kullandiklar sistem
ekranlarinda, tedbir ve sorusturma ge¢misini gosterir
uyari ekranlar olusturulacaktir.

SONIM ve/veya SHM’lerde, taraflarin tedbir gegmisi
uyarisi personel ekranlarina yansitilacaktir.

6284 sayili Kanun kapsaminda gorevli tedbir ve aile
mahkemesi hakimleri ile aile ve kadina karsi siddet
suclar1 sorusturma biirosu savcilarina yonelik kadina
kars1 siddetle miicadele konusunda uygulama
adimlarini igerir bir kilavuz hazirlanacaktir.

Kolluk birimlerinin kullanmasma yonelik kontrol
listesi igerir “Kadina Yonelik Siddet Vakalarina
Miidahale El Kitab1” hazirlanacaktir.

Yiksek/cok  yiksek risk grubu igerisinde
degerlendirilen vakalarin (tekerriir eden vakalar dahil)
etkin takibi ve gerekli miidahalenin saglanmasi ig¢in,
uygulayicinin izlemesi gereken agik islem adimlarini
iceren yoOnerge hazirlanacak ve kurumlar arasi is
birligi arttirilacaktir.

Yiiksek/cok  yiiksek risk  grubu igerisinde
degerlendirilen vakalarin takibi i¢in yerelde ilgili
kurumlarin temsilcilerinden bir risk yonetim ekibi
olusturulacaktir.

Yiksek/cok  yiksek risk grubu igerisinde
degerlendirilen vakalarin takibi icin yerelde ilgili
kurumlarin  temsilcilerinden  olusturulacak  risk
yonetim ekibine bir kolluk personeli
gorevlendirilecektir.

ASHB

Icisleri Bakanlig
(Koordinator)
ASHB
Adalet Bakanlig1

ASHB

Adalet Bakanlig1
Icisleri Bakanlig

Adalet Bakanligi
- Icisleri
Bakanlig1

ASHB

Adalet Bakanligi

Icisleri
Bakanligi-
ASHB - Adalet
Bakanlig1
ASHB - Adalet
Bakanlig: -
Icisleri Bakanlig:

ASHB- Icisleri
Bakanlig: -
Adalet Bakanlig1

Icisleri Bakanlig:
ASHB



ALT HEDEF 3.4: ELEKTRONIK KELEPCE UYGULAMASI 2021 YILI ETKI

ANALIZ CALISMASI YURUTULECEKTIR.

NO

1

TAKVIM

2022/Subat —
Temmuz

2022/Temmuz-
Ekim

2022/ Temmuz-
Aralik

2022/ Aralik

2022/Aralik

2022 YILI PLANLANAN EYLEM

ADIMLARI
Elektronik  kelepce  uygulamasi 2021 yili
uygulamalarinin  etkinliginin = degerlendirilmesine

yonelik degerlendirme raporu hazirlanacaktir.

81 ilden Aile I¢i Siddet Biiro/Kisim Amirliklerinden ve
SONiM’den uygulayicilarin  katilimlartyla mevcut
durum degerlendirme toplantilar1 gergeklestirilecektir.
6284 sayili Kanun Kapsaminda Teknik Yontemlerle
Takip Sistemlerinin Kullanilmasina Dair Y6netmelik
kapsaminda olusturulan komisyon tarafindan miikerrer
olaylar ile faillerin su¢ gecmisleri ve tedbir ihlal
durumlar goz 6éniinde bulundurularak uygun vakalarda
elektronik kelepge kullanilmasinin yayginlastiriimasina
yonelik tedbirler alinacaktir.

Elektronik kelepge ile izlenen ve durumu uygun
degerlendirilen siddet uygulayanlarin, ayrica ofke
kontrolii, stresle basa ¢ikma, siddeti 6nlemeye yonelik
farkindalik saglayarak tutum ve davranig degistirmeyi
hedefleyen egitim programi uygulamalarma katilimi
saglanacaktir.

Elektronik kelepge kapasitesi % 50 oraninda artirilarak

toplam  elektronik  kelepge  sayisi 1.500°¢
ylikseltilecektir.
Anlik izleme yapilan inite sayist 12°den 24’e

cikarilarak, %
gidilecektir.

100 oraninda kapasite artirnmina

SORUMLU
KURUM

ASHB
I¢isleri Bakanlig
Adalet Bakanligi

ASHB
I¢isleri Bakanlig

ASHB
I¢isleri Bakanlig
Adalet Bakanlig1

ASHB
Saglik Bakanlig1
I¢isleri Bakanlig
Adalet Bakanlig1

I¢isleri Bakanlig

ALT HEDEF 3.5: CINSEL SIDDET MAGDURLARINA YONELIK OZEL HiZMET

MODELI IiLE ULKE GENELINDE YETERLiI DUZEYDE HIiZMET SUNULMASI

SAGLANACAKTIR.
NO TAKVIM
1 2022/Subat-
Aralik

2022 YILI PLANLANAN EYLEM
ADIMLARI

Cinsel siddet magduru kadinlarin muayene islemlerinin
tek merkezde ve tek seferde tamamlanabilmesi igin
hastanelerde kurulmasi hedeflenen birimler faaliyete
gecirilecektir.
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SORUMLU
KURUM

Saglik Bakanlig1




ALT HEDEF 3.6: SIDDET ONLEME VE IZLEME MERKEZLERININ(SONIM)

SAYI VE KAPASITESI ARTIRILACAKTIR.

NO TAKVIM 2022 YILI PLANLANAN EYLEM SORUMLU
ADIMLARI KURUM
1 2022/Subat-  Mevcut SONIM’lerde gérevli personel sayisi ASHB
Temmuz arttirilacaktir.
2 2022/Mart-  Niifus yogun illerde birden fazla SONIM agilmasina ASHB
Aralik yonelik ¢aligmalar baslatilacak ve 7 ilde ikinci SONIM
agilacaktir.

ALT HEDEF 3.7: KADIN KONUKEVI IHTiSASLASMA
SURDURULECEKTIR.

CALISMALARI

NO TAKVIM 2022 YILI PLANLANAN EYLEM SORUMLU
ADIMLARI KURUM
1 2022/Ocak- Kadin konukevlerinin ihtisaslagmasit c¢aligmalari ASHB
Haziran kapsaminda 4 kadin konukevi ihtisas kurulusa
doniistiiriilecektir.
2 2022/Mart- Biiyiiksehir belediyeleri / Belediyelere bagh en az 10 Igisleri Bakanlig
Aralik kadin konukevi agilmasmna yonelik caligmalar ASHB
tamamlanacaktir. CSIiDB
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ALT HEDEF 3.8: iILCE DUZEYINDE SOSYAL HIiZMET MERKEZLERI iLE

KOLLUK BIiRIMLERI ARASINDAKiI KOORDINASYONA ILiSKIN IS AKISI
GELISTIiRILECEKTIR.

NO TAKVIM

1 2022/Subat-
Aralik

2 2022/Subat-
Mayis

3 2022/Subat-
Aralik

2022 YILI PLANLANAN EYLEM ADIMLARI

Hakkinda 6284 sayili Kanun kapsaminda tedbir karar
verilen kisilere, uygulama, izleme ve sonlanma
stireclerine iliskin bilgilendirme yapilacak ve ihtiyag
duyanlara psiko-sosyal destek hizmeti sunulacaktir.
6284 sayili Kanun kapsaminda verilen tedbir
kararlarinin ilge diizeyinde etkin izlenmesi igin SHM
siddetle miicadele irtibat noktalar1 ve kolluk
koordinasyonuna iligkin is akiglar1  hazirlanip,
uygulanacaktir.

Verilen tedbir kararlarnin 6284 sayili  Kanun
kapsaminda etkin izlenmesi igin gerekli Onlemler
almacak, tekrar ettigi tespit edilen siddet vakalari i¢in
mesleki calisma (sosyal inceleme) yiiriitiilerek gerekli
ilave tedbirler talep edilecektir.

SORUMLU
KURUM
ASHB-igisleri
Bakanligi-Adalet
Bakanligi- Saglik
Bakanlig1
ASHB-igisleri
Bakanlig1 -Adalet
Bakanligi- Saghk
Bakanlig1

ASHB
I¢isleri Bakanlig
Adalet Bakanlig1
Saglik Bakanlig1

ALT HEDEF 3.9: SIDDETLE MUCADELEDE GOREV ALAN PERSONELE

YONELIK EGITiM FAALIiYETLERIi GERCEKLESTIRiILECEK, KURUMSAL
KAPASITE ARTIRILACAKTIR.

NO TAKVIM

1 2022/Mart-
Aralik

2 2022/Mart-
Aralik

2022 YILI PLANLANAN EYLEM ADIMLARI

Icisleri Bakanlig1 biinyesindeki uygulayicilara yonelik
yaygimm ve etkin egitimler diizenlenecektir. Bu
kapsamda;
- 922 ilge Kaymakami ile kadina yonelik siddetle
miicadeleden sorumlu 81 Vali Yardimcisina,
- JGK biinyesinde 50.000 riitbeli personel ile 10.000
erbas/ere,
- EGM biinyesinde 5.000’i Biiro Amirligi Personeli
olmak tizere 50.000 personele,
- Polis Akademisi ile JSGA tarafindan 6grenim goren
tiim &grencilerine,
Egitimler verilecektir.
81 Il Jandarma Komutanhgi biinyesindeki Aile Igi
Siddetle Miicadele Sube/Kisim sayisi %30 artirilarak 97
olan birim sayis1 127’ye ¢ikarilacaktir. 2025 yilina kadar
personel temin miktarinin %10’u kadin subay/astsubay
olacaktir.
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SORUMLU
KURUM
I¢isleri Bakanlig

I¢isleri Bakanlig




3 2022/Mart-  EGM biinyesinde Aile I¢i ve Kadina Yénelik Siddetle Icisleri Bakanlig
Aralik Miicadele Biiro Amirliklerinde gorevlendirilmek {izere
1.000 polis memuru alimi yapilarak, gerekli egitimler
verilecektir.

4 2022/Mart-  Kadina yonelik siddetle miicadele alaninda c¢alisan Icisleri Bakanlig
Aralik kolluk personeline 6284 sayili Kanun kapsamindaki (Koordinator
yetki ve sorumluluklari ile olaylara miidahale adimlarin1 =~ Kurum)-Adalet
ortaya koymak amaciyla “Kolluk El Kitabi” Bakanlhgi-ASHB
hazirlanacaktir.

5 2022/Mart-  Kadina yonelik siddetle miicadele alaninda c¢alisan Icisleri Bakanlig
Aralik kolluk personelinin iyi uygulama oOrneklerinin diger
personele rehberlik etmesi amaciyla “lyi Uygulama
Ornekleri Kitapg1g1” hazirlanacaktir.
6 2022/Mart-  Polis Akademisi ve JSGA tarafindan her yilsonunda Icisleri Bakanlig1
Aralik yillik degerlendirme yapilarak bilimsel veriler 15181nda
“Kadin Cinayetleri Analiz Raporu” hazirlanarak,
kamuoyu ile paylasilacaktir.

ALT HEDEF 3.10: OLAGANUSTU DONEMLERDE SIDDET MAGDURLARININ
KURUMSAL HIiZMETLERE ERiSIM VE HiZMETLERDEN

YARARLANMASININ KESINTIiYE UGRAMAMASI iCiN ACIiL DURUM PLANI
HAZIRLANACAKTIR.

NO TAKVIM 2022 YILI PLANLANAN EYLEM ADIMLARI SORUMLU

KURUM
1 2022/Nisan | Olaganiistii donemlerde olugmasi muhtemel krizlerin | ASHB (KSGM),
onlenmesi i¢in Acil Durum Plan1 hazirlanacaktir. (ATHGM) -
Adalet Bakanlig1

AFAD - Igisleri
Bakanlig1 - Saglhik
Bakanlig1
2 2022/Haziran- Acil Durum Plam olaganiistii donemlerde uygulanmak =~ ASHB (KSGM),
Temmuz iizere kurumlar tarafindan tasra teskilatlarina (ATHGM) -
iletilecektir. Adalet Bakanlig1
AFAD - Igisleri
Bakanlig1 - Saglik
Bakanlig1
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ALT HEDEF

3.11:

SOSYAL HIZMET KURULUSLARINDA SIiDDET

MAGDURLARINA YONELIK MANEVI DESTEK HiZMETLERININ ETKINLIGi
ARTIRILACAKTIR.

NO TAKVIM 2022 YILI PLANLANAN EYLEM SORUMLU
ADIMLARI KURUM

1 2022/Ocak Kadin konukevlerinde siddet magdurlarina yonelik — Diyanet isleri
Aralik manevi destek ve dini rehberlik hizmetlerinin etkinligi Bagkanlig1

artirilacaktir.

ANA HEDEF 4: TOPLUMSAL FARKINDALIK

SIDDETLE TOPYEKUN MUCADELE iCiN TOPLUMSAL FARKINDALIK

VE DUYARLILIGIN ARTIRILMASI

ALT HEDEF 4.1: MEDYAYA YONELIK FARKINDALIK EGIiTIMLERIi / HABER

DiLi CALISMALARINA AGIRLIK VERILECEKTIR.

NO TAKVIM 2022 YILI PLANLANAN EYLEM ADIMLARI SORUMLU
KURUM

1 2022/Mart- = Medyada farkindalik egitimleri ile haber dilinin ASHB-
Aralik diizenlenmesi faaliyetleri gerceklestirilecektir. Bu CB lletisim
kapsamda; Bagkanligi-
- Bakanlar diizeyinde genel yaym yonetmenleri ~RTUK- igisleri

ve/veya Ankara temsilcileri bir araya gelinmesi,
- Muhabirlere yonelik seminer ¢alismasi yapilmasi,

saglanacaktir.

Bakanligi-Adalet
Bakanligi-Saglik
Bakanlhigi-MEB
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ALT HEDEF 4.2: ILLERDE MUHTARLARA YONELIK AILE iCi SiDDET

FARKINDALIK SEMINERLERI YAYGINLASTIRILACAKTIR.
NO TAKVIM 2022 YILI PLANLANAN EYLEM ADIMLARI  SORUMLU

KURUM
1 2022/0Ocak- | Mevcut egitim materyali gozden gecirilecek ve revize ASHB
Haziran edilecektir.
2 2022/Haziran- 81 ilde yil sonunda 25.000 muhtara ulasilacaktir. ASHB — Igisleri
Aralik Bakanlig1

ALT HEDEF 4.3: ORGANIZE SANAYI BOLQELERINDEKI FABRiKA VE
ISLETMELERDE CALISAN ERKEKLERE YONELIK AILE iICi SIDDET

FARKINDALIK SEMINERLERI DUZENLENECEKTIR.

NO TAKVIM 2022 YILI PLANLANAN EYLEM ADIMLARI  SORUMLU

KURUM

1 2022/Ocak- | Egitim materyali hazirlanacaktir. ASHB
Haziran STB (llgili

kurum)

2 2022/Haziran = Belirlenen 18 ilde en az 4 seminer programi ASHB
—Aralik gergeklestirilecektir. STB (llgili

kurum)

3 2022/Aralik | Y1l sonunda en az 1.800 erkek ¢alisana ulasilacaktir. ASHB
STB (ilgili

kurum)

ALT HEDEF 4.4: iLLERDE GEN(;LjK VE SPOR BAKANLIGI YURTLARINDA
KALAN KADIN VE ERKEK OGRENCILERE YONELIK FARKINDALIK

CALISMALARI GERCEKLESTIRILECEKTIR.

NO TAKVIM 2022 YILI PLANLANAN EYLEM SORUMLU
ADIMLARI KURUM
1 2022/0Ocak- | Hedef gruba yonelik egitim materyali hazirlanacaktir. ASHB
Haziran GSB
2 2022/Haziran = Farkindalik  calismasinin  yapilacagt 20 il ASHB
belirlenecektir. GSB
3 2022/Haziran = Farkindalik calismasmin baslatilmas: igin ASH 1l ASHB
Midiirliiklerine resmi yazi ile egitim materyalleri GSB
iletilecektir.
4 | 2022/Haziran- Belirlenen her ilde bir kadin 6grenci yurdu digeri erkek ASHB
Aralik ogrenci  yurdu  olmak  iizere iki  seminer GSB
gergeklestirilecektir.
5 | 2022/Haziran- | Gergeklesen seminer programlarina iliskin aylik izleme ASHB
Aralik caligmasi yiiritiilecektir. GSB
6 2022/Aralik | Yil sonunda en az 2.000 6grenciye ulasilacaktir. ASHB
GSB
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ALT HEDEF 4.5: ERKEK ODAKLI YAYGIN EGITIM VE FARKINDALIK
CALISMALARINA AGIRLIK VERILECEKTIR.
NO TAKVIM 2022 YILI PLANLANAN EYLEM ADIMLARI  SORUMLU

KURUM

1 2022/Mart- | Erkek odakli egitim ve farkindalik ¢alismalarina agirlik ASHB-
Aralik verilecektir. Bu kapsamda; CB lletisim
- Cumhurbagkanligi Iletisim Baskanliginin Bagkanligi-

koordinasyonunda ulusal diizeyde medya, basmn yaym = RTUK- igisleri
kuruluglari, sosyal medya mecralarinda etkin = Bakanligi-Adalet
farkindalik ¢calismalarinin yiiriitiilmesi, Bakanligi-Saglik
- Valilik/Kaymakamliklarin koordinasyonunda ilgili = Bakanligi-MEB-
kurumlarm temsilcilerinden olusturulacak egitim = Ilgili tiim Kurum
ekiplerince vatandaslarimizin yogunlukla bulundugu = ve Kuruluslar
alan/yerlerde kisa egitimler (yiiz ylize) verilmesi,

amaciyla ¢aligmalar gergeklestirilecektir.

ALT HEDEF 4.6: KADIN DESTEK (KADES) UYGULAMASININ

YAYGINLASTIRILMASINA YONELIK TANITIM FAALIYETLERI YAPILACAKTIR.

NO TAKVIM 2022 YILI PLANLANAN EYLEM ADIMLARI SORUMLU
KURUM
1 2022/Mart- Tiim kurumlar tarafindan yapilan faaliyetlerde akilli ~ ASHB-igisleri
Aralik telefon kullanicist kadinlarin acil durumlarda kolluk = Bakanlhigi-Milli

kuvvetlerine ulagsmalarim1  kolaylastiran KADES | Egitim Bakanligi-
uygulamasinin tanitimina yer verilmesi saglanacaktir. = Saghk Bakanligi-
Bu kapsamda Milli Egitim Bakanligi tarafindan tiim = Genglik ve Spor
kadin 6gretmenler ile orta 6gretim kurumunda 6grenim Bakanligi-
goren 6grencilere, Genglik ve Spor Bakanlig1 tarafindan Diyanet Isleri
Kredi Yurtlar Kurumu’na bagh kiz 6grenci yurtlarinda Bagkanligi-
kalan kiz &grencilere, Diyanet Isleri Baskanligi

tarafindan kurs/etkinliklere katilim saglayan kadinlara,

Yiiksek Ogretim Kurumuna bagh {iniversitelerdeki

kadi 6gretim gorevlileri ile 6grenim goren dgrencilere,

Saglik Bakanligi tarafindan tim kadin saghk

calisanlarina KADES uygulamasimin tanitilmasi ve

2022 yili sonuna kadar yaklagik 5.000.000 kadinin akillt

telefonlarina ytikletilmesi saglanacaktir.
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ALT HEDEF 4.7: EGITIMIN TUM KADEMELERINE SIDDETE SIFIR TOLERANS

ANLAYISI YERLESTIRILECEKTIR.

NO TAKVIM

1 2022/Subat-

Aralik

2 2022/Subat-
Aralik

3 2022/Subat-
Aralik

4 2022/Subat-
Aralik

5 2022/Subat-
Aralik

6 2022/Subat-
Aralik

2022 YILI PLANLANAN EYLEM ADIMLARI

Ortadgretim  kurumlarinda  internetin =~ olumsuz
etkilerinden korunma ve siber siddet konularinda
seminer programlari diizenlenecektir.

Ortadgretim kurumunda aile i¢i siddet ve kadina yonelik

siddet konularinda farkindalik ¢aligmalar1 yapilacaktir.

Rehber 0Ogretmen/psikolojik danigsmanlarin  kadina

yonelik siddetle miicadeleye iliskin farkindaliklariin

artirtlmas1 amaciyla seminerler gerceklestirilecektir:

- Rehber 6gretmen/psikolojik danismanlarm kadina
yonelik siddetle miicadeleye iligkin
farkindaliklarinin artirilmasi amaciyla seminerler
gerceklestirilerek 1000 rehber 6gretmen/psikolojik
danigsmana ulasilacaktir.

- Tiim Ogretmenlere yonelik olarak kadma yonelik
siddetle miicadele konusunda egitim igerikleri
hazirlanmasi galigmalar1 baglamis olup bu kapsamda
hizmet i¢i egitim faaliyetleri diizenlenecektir.

25 Kasim Kadina Yonelik Siddete Karsi Uluslararasi
Miicadele Giinii etkinlikleri kapsaminda 25 Kasim 2022
haftasinda Valilikler ve i1 Milli Egitim Miidiirliikleri
isbirliginde kadina yonelik siddetle miicadele
konusunda il diizeyinde sanatsal ve diigiinsel iiretime
dayali yarigmalar ile sosyal sorumluluk c¢alismalari
diizenlenecektir.

Ogretim programlarinin hazirlanmasi, incelenmesi ve

onaylanmasi siireglerinde gorev yapan personele ASHB

ig birliginde kadina yonelik siddet ve kadin erkek esitligi
konularinda bir egitim programi diizenlenecektir.

25 Kasim Kadina Yonelik Siddete Karsi Uluslararasi

Miicadele Giinii etkinlikleri kapsaminda 25 Kasim 2022

haftasinda EBA TV’ye veli ve Ogrencilere yonelik

farkindalik artirici igerik eklenecektir.
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SORUMLU
KURUM
MEB

MEB

MEB (OERGM),
(OYGM)

MEB

MEB

ASHB - MEB




ALT HEDEF 4.8: DIYANET ISLERI BASKANLIGI TARAFINDAN YURUTULEN

FARKINDALIK CALISMALARINA DEVAM EDILECEKTIR.

NO

TAKVIM

2022/Ocak-
Aralik

2022/Ocak-
Aralik

2022/Ocak-
Aralik

2022/Kasim-
Aralik

2022/Ocak-
Aralik

2022/Ocak-
Aralik

2022/Ocak-
Aralik

2022 YILI PLANLANAN EYLEM ADIMLARI

Goreve yeni baglayan din gorevlilerine (Kur’an kursu
Ogreticisi, imam hatip, milezzin kayyim) yonelik
diizenlenen egitimlerde kadina yonelik siddetin
engellenmesine dair konulara yer verilecektir.

“Huzurlu Aile, Gii¢lii Toplum, Giivenli Gelecek” projesi
kapsaminda, miiftiiliik ve belediyelere nikah icin
basvuran ciftlere yonelik “Evlilige ilk Adim
Seminerleri” nin uygulanmasina devam edilecektir.
flgili Kurumlarn talep etmesi halinde er-erbaslara, polis
ve bekei adaylar ile infaz koruma memurlarma yonelik
“Aile ig:i Siddetin Onlenmesinde Dini Referanslar”
seminerlerine devam edilecektir.

“Ailenin Korunmas1 ve Aile i¢i Siddetin
Onlenmesinde Toplumsal Farkindahgin
Saglanmas1” Projesi  kapsaminda  Bagkanlik¢a

belirlenen 14 ilde paneller, kahvehane sohbetleri,
fabrika ziyaretleri, Cuma vaazlar diizenlenecektir.
Diyanet Isleri Baskanhigmin vaaz ve hutbe
planlamalarinda Ulusal Eylem Plan1 kapsaminda yer
alan konulara yer verilecektir. Bu kapsamda;

a) Mahremiyet ve aile konulu 2 hutbe okutulacaktir.

b) Ayrica, merhamet ve ailede merhamet igerikli 4 hutbe
okutulacaktir. Yine yil iginde okutulacak hutbelerde
siddet ve merhametle ilgili ifadeler yer alacaktir.

¢) Y1l boyunca vaaz planlamalarinda aile i¢i siddet ve
kadina yonelik siddet konularina yer verilecektir.
Diyanet TV ve Diyanet Radyo’da bilgilendirici yaymlar
yapilacaktir.

Toplumda farkindalik ve biling olusturmak i¢in Diyanet
TV ve Diyanet Radyo’da yapilan programlardan, aile ve
kadin temali konularla ilgili “kesitler” Baskanlikla
iligkili web siteleri ve sosyal medya adreslerinden
paylasilmaya devam edilecektir.
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SORUMLU
KURUM
Diyanet Isleri
Bagkanlig1

Diyanet Isleri
Bagkanlig1

Diyanet Isleri
Bagkanlig1

Diyanet Isleri
Bagkanlig1

Diyanet Isleri
Bagkanlig1

Diyanet Isleri
Bagkanlig1

Diyanet Isleri
Bagkanlig1




ANA HEDEF 5: VERI VE ISTATISTIK

SISTEMATIK, GUVENILIR VE KARSILASTIRILABILIR VERILERIN
TOPLANMASI VE ISTATISTIKLERIN URETILMESI

ALT HEDEF 5.1: ONLEME, MUDAHALE VE POLITIKA BOYUTLARIYLA

TURKIYE’'DE KADINA YONELIK SiDDET VE COVID-19 SALGINI ETKILERI
ARASTIRMASI YOURUTULECEKTIR.

NO

=)

TAKVIM

2022/0Ocak,
Mart

2022/Nisan,
Temmuz
2022/Ocak-
Temmuz
2022/Ocak-
Temmuz
2022/Ocak-
Temmuz

2022/Agustos,
Ekim

2022/Kasim

2022 YILI PLANLANAN EYLEM ADIMLARI

ASBU tarafindan hazirlanan soru formlar1 (odak
gorlisme, cevrimigi anket, telefon anketi, derinlemesine
goriismeler i¢in) ASHB koordinasyonunda ilgili
taraflarca degerlendirilecektir.

Saha uygulamasi yiiriitiilecektir.

Kadina yonelik siddete iligkin risk haritalamasi
yapilacaktir.

6284 sayili Kanun uygulamalarmin etkisi analiz
edilecektir.

Kamuoyunun, kamu personelinin ve ilgili diger
paydaslarin kadina yonelik siddete iliskin algi, tutum ve
farkindalig1 incelenecektir.

ASBU tarafindan  Arastirma  Raporlari  (Risk
Haritalamasi Bileseni, Etki Analizi Bilesen, Algi Tutum
Farkindalik Bileseni) yazilacak, Kadinin Statiisii Genel
Miidiirliigi tarafindan degerlendirilecektir.

Proje ¢iktilar1 kamuoyuna sunulacaktir.
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SORUMLU
KURUM
ASHB

ASHB

ASHB

ASHB

ASHB

ASHB

ASHB




ALT HEDEF 5.2: KADIN CINAYETLERI NICEL VE NiTEL ANALIiZ CALISMASI

GERCEKLESTIRILECEKTIR.

NO TAKViIM

2022 YILI PLANLANAN EYLEM ADIMLARI

SORUMLU
KURUM

1 2022/Mart

Calisma grubu, is takvimini olusturacak ve ¢aligmalara
baglayacaktir.

ASHB - Igisleri
Bakanlig1 - Polis
Akademisi —
Jandarma ve
Sahil Giivenlik
Akademisi

2 2022/Mart-
Nisan-Mayis

Nicel analiz ¢aligmalar yiirtitiilecektir.

ASHB - Igisleri
Bakanlig1 - Polis
Akademisi —
Jandarma ve
Sahil Giivenlik
Akademisi

3 2022/Haziran-
Temmuz-
Agustos

Nitel analiz ¢aligmalan yiiriitiilecektir.

ASHB - Igisleri
Bakanlig1 - Polis
Akademisi —
Jandarma ve
Sahil Giivenlik
Akademisi

4 2022/Eyliil-
Ekim

Calisma raporu hazirlanacaktir.

ASHB - Igisleri
Bakanlig1 - Polis
Akademisi —
Jandarma ve
Sahil Giivenlik
Akademisi

5 2022/Kasim

Calisma ¢iktilarmin  paylasilmasina iligkin paydas
toplantis1 gergeklestirilecektir.

ASHB - Igisleri
Bakanlig1 - Polis
Akademisi —
Jandarma ve
Sahil Giivenlik
Akademisi

ALT HEDEF 5.3: TUTUKLU YA DA HUKUMLU SIDDET UYGULAYANLARA

YONELIK VERI ANALIZ CALISMASI YORUTULECEKTIR.

NO TAKVIM 2022 YILI PLANLANAN EYLEM SORUMLU
ADIMLARI KURUM
1 2022/Subat- Kadina yonelik nitelikli  siddet vakalarn fail = Adalet Bakanligt

Aralik

perspektifinden ele alinacak ve Ankara ilinde hiikiimlii
suc failleri tipolojisi analiz ¢aligsmasi yapilacaktir.
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