HİZMET SÜRELERİNİN HESAPLANMASINA İLİŞKİN BİLGİ NOTU

Yöneticilerin hizmet sürelerinin hesaplanmasında birlikteliğin sağlanması bakımından başvuru sahipleri, Okul/Kurum Müdürlükleri ve İlçe Milli Eğitim Müdürlükleri tarafından aşağıda belirtilen hususları dikkate alarak ve ekte gönderilen hizmet süresi hesaplama programını kullanarak Mebbis başvuru ekranına hizmet süreleri girilecektir.

1- Hizmet sürelerinin hesaplanmasında eğitim öğretim yılının son günü olan 17 Haziran 2022 tarihi dikkate alınacaktır.
2- 1 aydan az süreler değerlendirmeye alınmayacaktır.
3- Aday öğretmenlikte ve 4/b Sözleşmeli öğretmenlikte geçen süreler, asil öğretmenlik olarak değerlendirilecektir.
4- Vekâleten ve geçici olarak yürütülen ve halen devam etmekte olan yöneticilik görevlendirmeleri hizmet süresine eklenmeyecektir. İlgililerin bu görevlendirmeleri esnasında mevcut kadrolarındaki hizmetleri süreleri esas alınacaktır.
5- Bakanlığımıza bağlı eğitim kurumlarında asker öğretmen olarak görev yapmış olan yöneticiler acemi birlik eğitiminde geçen süreler haricindeki askerlik süresini öğretmenlik süresine dâhil edeceklerdir. Asker öğretmen bilgisi yöneticinin hizmet cetvelinde görünecek şekilde Mebbis’te işlenmiş olacaktır.
6- Aylıksız izinli olarak geçirilen (doğum, istek, askerlik, bedelli, sendika vb.)süreler yönetici ve öğretmenlik hizmet sürelerine dâhil edilmeyecektir.
7- Yöneticilikte geçen süreler her unvan için ayrı ayrı hesaplanarak ilgili alana toplam süre şeklinde girişi yapılacaktır.
8- [bookmark: _GoBack]Müdür yetkili öğretmen ve kurucu müdür olarak geçirilen süreler öğretmenlik hizmet süresine dâhil edilmeyecek, ayrı ayrı hesaplanarak ilgili alana girişi yapılacaktır.
9- Görevden ayrılış ve göreve başlama tarihleri arasında geçen süre kişinin ayrıldığı unvanındaki hizmet süresine eklenecektir.

