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Amac ve Kapsam

MADDE 1- (1) Isbu protokoliin amaci, Milli Egitim Bakanlhif ile Kamu Gérevlileri Etik
Kurulu arasinda gerceklestirilmesi planlanan etik egitim faaliyetlerinin kapsamini ve sartlarim

belirlemektir.

(2) isbu protokol, Milli Egitim Bakanlig1 ile Kamu Gérevlileri Etik Kurulu arasinda yapilacak
is birligi kapsaminda; egitim ve okul yoneticileri ile Ogretmenlerin etik eZitimi, etik
egiticilerinin yetistirilmesi ve 6grencilere yonelik etik farkindalik faaliyetlerine iligskin usul ve

esaslari kapsar.
Dayanak
MADDE 2- Bu protokol,

a) 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanununa

b) 10/07/2018 tarih ve 30474 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 1 Sayili Cumhurbaskanlig
Teskilat1 Hakkinda Cumhurbaskanh@ Kararnamesine

¢)11/03/2022 tarih ve 31775 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Milli Egitim Bakanlig
Personeli Hizmet I¢i Egitim Yoénetmeligine

d) 5176 sayilh Kamu Gorevlileri Etik Kurulu Kurulmasi ve Bazi Kanunlarda Degisiklik
Yapilmas1 Hakkinda Kanuna

¢) Kamu Gérevlileri Etik Davranis Ilkeleri ile Bagvuru Usul ve Esaslart Hakkinda Yonetmelige
dayanilarak hazirlanmistir.

Taraflar

MADDE 3- (1) Isbu Protokoliin taraflar1 Milli Egitim Bakanlig1 ile Kamu Goérevlileri Etik
Kuruludan miitegekkildir.

Taraflarin her tiirlii tebligat ve haberlesme adresleri asagidaki gibidir:

(2) Protokol kapsaminda yiirtitiilecek egitim faaliyetlerinin koordinasyonu, Bakanlik adina
Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Miidiirliigii ve Personel Genel Miidiirliigii tarafindan;

Kurul adina ise Egitim Birimi tarafindan yerine getirilecektir.
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(3) Taraflarin yazigsma adresleri ve iletisim bilgileri;

2) T.C. Milli Egitim Bakanlig

Adres : Atatlirk Bulvar1 No:98 Bakanliklary/ANKARA
Telefon :0(312) 413 26 80 81-0 (312) 413 18 38
E-posta : etikkomisyonu@meb.gov.tr

b) T.C. Kamu Gérevlileri Etik Kurulu

Adres : T.C. Cumhurbagkanlig Strateji ve Biitge Bagkanlig1 Binas1 Yiicetepe Mah.
Necatibey Cad. 110/A Kat: 1 PK.:06100 Cankaya / ANKARA

Telefon :0(312) 920 14 00

Faks :0(312)920 14 40

E-posta : etikkurul@etik.gov.tr

(4) Taraflar, yukarida belirtilen adreslerini tebligat adresi olarak kabul etmislerdir. Bu adresler
noter, elden teslim, posta, posta kuryesi, teleks, faks veya elektronik posta gibi yollarla
bildirimde bulunmak suretiyle degistirilmedigi miiddetce bu adreslere yapilan tebligatlar ilgili

tarafa yapilmis sayilir.

Protokol Kapsaminda Yapilacak isler
MADDE 4- Bu Protokol kapsaminda taraflar asagidaki faaliyetleri gergeklestirirler:

a) Milli Egitim Bakanlig: blinyesinde gérev yapan egitim yoneticileri, okul yoneticileri ve
6gretmenlerin kamu etigi ve kamu goérevlileri etik davranis ilkeleri konusunda farkindaliklarini
artirmak tizere biitlin il ve ilgelerde etik egitim programlari hazirlanmasi ve egitimler
verilmesinin saglanmasi,

b) Taraflarin ortaklasa yiirlitecekleri faaliyetler gercevesinde Talim Terbiye Kurulunun
24.05.2005 tarih ve 176 sayili “25 Mayis giiniiniin Etik Giinii olarak kutlanmas:” karan geregi
her y1l 25 Mayis Etik Giinti ve Etik Haftasi kapsaminda seminer, egitim, konferans, yarisma,
sergi, atolye ¢aligmasi vb. etik farkindalik faaliyetlerinin diizenlenmesi,

¢) Etik egitimi amaciyla ¢esitli egitim materyallerinin gelistirilmesi ve farkindalik
¢alismalarinda kullanilmasi,

d) Biitiin illerde egitim ve okul yoneticileri ile §gretmenlerin etik egitimlerini gerceklestirmek
tizere sertifikall “Etik Egiticileri” yetistirilmesi,

e) Aday oOgretmenlere “Etik Sozlesmesi” imzalatilmadan once mutlaka etik egitimine
katilimlarinin saglanmasi,

f) Egitim ve okul yoneticileri ile 6gretmenlere y6nelik uzaktan egitim ve ¢evrimigi etik egitimi

iceriklerinin liretilerek hizmete sunulmasi,
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Taraflarmn Yiikiimliiliikleri

MADDE 5- (1) Isbu Protokoliin 1 inci maddesinde belirtilen amacin gerceklestirilmesi igin
yiirtitillecek ¢alismalarda karsilikli anlayis, iyi niyet ve istisare esas olacaktir.

(2) Bakanhiin yiikiimliilikleri sunlardir:
a) Kamu Gérevlileri Etik Kurulu ile birlikte planlanan etik egitimlerini onaylamak,

b) Etik egitici olarak yetistirilecek egitim yoneticisi, okul yoneticisi ve 6gretmelerin uygun
Olgtitlere gore se¢imini saglamak,

c) Etik egitimi ve etik egitici egitimi programlarinin igerigini Kamu Goérevlileri Etik Kurulu
ile birlikte olusturup uygulamak,

d) Etik egitimlerinin yer, zaman ve siiresini planlamak ve katilacak personelin
gorevlendirilmesini saglamak,

e) Opretmenlere yonelik hizmet i¢i egitim planinda “Kamu Yénetiminde Etik ve Etik
Davranis Ilkeleri” konusunun yer almasim saglamak,

f) Etik egitici egitimi programlarinin yapilacag ve egitime katilanlarin kalacag ortamlari
saglamak ve planlamak, egitimlerde 6gretici olarak gorev alacak kisilerle ilgili islemleri
yiriitmek,

g) Ihtiyag duyulan egitim materyallerini temin etmek ve egitime katilanlara iicretsiz vermek,
h) Egitim faaliyetlerinin protokol hiikiimlerine uygun olarak yiiriitiilmesini denetlemek,

1) Egitim sonunda Kamu Gérevlileri Etik Kurulunca onaylanan etik egitici sertifikalarini
almaya hak kazananlara ulastirmak,

(3) Kamu Gorevlileri Etik Kurulunun yiikiimliiliikleri sunlardir:

a) Btik egitimlerinin ve etik egitici egitimlerinin igerigini Milli Egitim Bakanlig ile is birligi
icinde belirlemek,

b) Etik egitimlerine ve etik egitici egitimlerine egitici destegi saglamak,

¢) Etik egitici egitimleri sonunda verilecek etik egitici sertifikalarim onaylamak.

Mali Hiikiimler

MADDE 6 — Isbu Protokoliin 5. maddesinde belirlenen islemler kapsaminda yapilacak
giderlerin kargilanmasi ile bunlara iligkin arastirma, satin alma ve harcama islemlerinin
yuriitilmesi ve sonuglandirilmasi Milli Egitim Bakanlii tarafindan tabi oldugu mevzuat

hiikiimlerine gdre yerine getirilecektir.
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Degisiklikler
MADDE 7 — Isbu Protokol hiikiimleri taraflarin yazili mutabakatiyla degistirilebilir. Protokolde

hiikiim bulunmayan konularin ortaya gikmasi halinde ek protokol yapilabilecegi gibi taraflarin
yazili mutabakatiyla da konunun diizenlenmesi saglanabilir.

Siire

MADDE 8- Bu Protokol, taraflarca onaylandig tarihten itibaren 3 (ii¢) yil gecerlidir.

Fesih

MADDE 9 - Isbu Protokol, fesih tarihinden énce baglanmis olan faaliyetlerin belirlenen esaslar
dahilinde sonuglandirilmas: kaydiyla, en az bir ay oncesinden karsi tarafa yazili olarak
bildirilmek suretiyle taraflarca her zaman ve sebep gosterilmeksizin feshedilebilir.

Uyusmazhiklarin Céziimii

MADDE 10 - Isbu Protokoliin uygulanmasindan kaynaklanabilecek uyusmazliklar karsilikli
anlagsma yolu ile ¢oziiliir.

Yiiriitme ve Yiiriirliik

MADDE 11 - Isbu protokol, 06/01/2017 tarihli imzalanan “Etik Platform Protokolii” ne Ek
Protokol olarak hazirlanmigtir. Bu Protokoliin hitkiimleri Milli Egitim Bakanligi ve Kamu
Gorevlileri Etik Kurulu tarafindan miistereken yiiriitiiliir. Protokol 4 (dért) sayfa ve 11 (on bir)
maddeden ibaret olup 2 (iki) niisha olarak 26/05/2022 tarihinde imzalanarak yiiriirliige
girmigtir.
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